" Dofinansowane przez

Unie Europejska

Projekt: “MATCH (Make the Change)”

Nr projektu: 2024-1-PL01-KA121-SCH-000227691
Nr Akredytacji: 2022-1-PL01-KA120-SCH-000109976

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§1

Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu, ponizsze poj¢cia kazdorazowo oznaczaja:

1.
2.
3.

Projekt — Projekt “MATCH (Make the Change)”.

Organizator — Szkota Podstawowa nr 2 im. Sw. Kingi, ul. Rymanowska 17, 38-500 Sanok.
Organizacja przyjmujaca — organizacja, do ktorej odbeda si¢ zagraniczne wyjazdy realizowane
w ramach dziatan mobilnosci.

Kandydat — osoba fizyczna, starajaca si¢ o udziat w Projekcie, ktora dostarczyta Organizatorowi
dokumenty rekrutacyjne we wskazanym okresie rekrutacji.

Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktory nalezy ztozy¢ w siedzibie Organizatora
w terminie obejmujacym proces rekrutacji.

Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udzialu w Projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie rekrutacji.

Komisja Rekrutacyjna — organ oceniajgcy Dokumenty rekrutacyjne i dokonujacy kwalifikacji
Kandydatow na Uczestnikow Projektu.

Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie “MATCH (Make the Change)”.

§2

Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin rekrutacji okresla zasady naboru i rekrutacji Uczestnikow do Projektu:
“MATCH (Make the Change)” realizowanego przez Szkote Podstawowa nr 2 im. Sw. King
w Sanoku, w ramach programu Erasmus+ KA1 w Sektorze Edukacja Szkolna, KA121 - Mobilnos¢
uczniow 1 kadry edukacji szkolne;.

Okres realizacji Projektu: od 01.06.2024 — 31.08.2025 r. (15 miesiecy)
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Glownym celem projektu jest rozwoj kompetencji jezykowych uczniéw oraz kadry pedagogicznej
jak rowniez wzmacnianie §wiadomosci migdzynarodowej, ksztattowanie postaw otwartosci wobec
innych narodowosci, kultur, religii oraz przekonan. Projekt zaklada rowniez podniesienie
kompetencji zawodowych kadry edukacyjnej w zakresie zintegrowanego ksztalcenia
przedmiotowo-jezykowego (Content and Language Integrated Learning) oraz zarzadzania stresem
a nastgpnie wdrozenie poznanych rozwigzan do pracy szkoty.
W ramach projektu zaplanowano:
a) dziatania przygotowawcze: mentoring oraz szkolenia kulturowe dla wszystkich uczestnikow
b) dzialania w zakresie mobilno$ci:
- udziat w kursie jezykowym na wybranym przez uczestnika poziomie - 5 nauczycieli; czas
trwania mobilno$ci: 5/6 dni
- udzial w kursie metodycznym z zakresu zintegrowanego ksztalcenia przedmiotowo-
jezykowego (Content and Language Integrated Learning) - 3 nauczycieli; czas trwania
mobilnos$ci: 5/6 dni
- udzial w kursie metodycznym z zakresu zarzadzania stresem, technik relaksacyjnych
i tworzenia Srodowisk sprzyjajacych nauczaniu i uczeniu si¢ - 2 hauczycieli; czas trwania
mobilnosci: 5/6 dni,
C) dziatania nastepcze - opracowanie, upowszechnienie oraz wdrozenie wypracowanych
w ramach Projektu rezultatow.
Uczestnik po zakonczeniu mobilnos$ci otrzyma:
a) certyfikat ukonczenia kursu metodycznego wystawiony przez zagranicznego partnera,
b) certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajace udziat w szkoleniu jezykowym,
c) dokument Europass,
d) certyfikat uczestnictwa w projekcie wystawiony przez instytucje wysylajaca.

Udziat w Projekcie jest bezplatny dla wszystkich Uczestnikow.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

Uczestnikami projektu moga by¢ osoby zatrudnione w oparciu 0 umowe O prac¢ na czas
nieokres§lony, w pelnym wymiarze godzin, na stanowisku nauczyciela w Szkole Podstawowej nr 2
im. Sw. Kingi w Sanoku.

Udziat uczestnikow w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

Rekrutacja odbywa sie z uwzglednieniem réwnych szans, w tym zasad rownosci pici, wieku oraz

stazu pracy.
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4. Regulamin zaktada ulatwienie dostgpu do udzialu w projekcie osobom o mniejszych szansach tzn.

osobom, dla ktérych dostep do dzialan ponadnarodowych jest utrudniony badz ograniczony.

W zwiazku z tym kandydat o mniejszych szansach (ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ lub roznice

kulturowe, przeszkody ekonomiczne, zdrowotne, spoteczne lub geograficzne) otrzymuje

dodatkowe punkty w zakresie 1-3pkt. Decyzj¢ o przyznaniu dodatkowych punktow dla kandydata
podejmuje Komisja Rekrutacyjna wigkszoscia glosow.

Nauczyciele zainteresowani udzialem w projekcie przedktadaja do Koordynatora Projektu

wypetiony Wniosek (zalgcznik nr 1 do regulaminu) - w formie papierowej lub elektronicznej na

adres: edyta.michalak@sp2sanok.pl. Termin sktadania zgloszen uptywa 4.03.2025 r.

Kryteria brane pod uwagg podczas procesu rekrutacyjnego:

e motywacja do wziecia udzialu w mobilnosci,

e zaangazowanie w realizacje projektow szkolnych, wspotprace szkoly z instytucjami
zewnetrznymi, organizacje zadan wychowawczych, konkursow wiedzy przedmiotowej, prace
na rzecz uczniow,

e chec wdrozenia nowych metod do praktyki szkolnej oraz dzielenia si¢ nowymi umiejetno$ciami
i wiedzg z innymi nauczycielami w szkole i sSrodowisku lokalnym,

e wymagana przez organizatora kursu znajomos¢ jezyka obcego lub zagadnien zwigzanych z jego
tematyka w stopniu umozliwiajagcym efektywny w nim udzial,

e dotychczasowe zaangazowanie w dzialania zwigzane z realizacja projektu,

e w przypadku kandydatow przystepujacych do procesu rekrutacji po raz kolejny: wdrozone

dziatania edukacyjne, upowszechniajace i promujace po nabytych mobilno$ciach.

§ 4

Szczegblowa procedura rekrutacyjna

W trakcie rekrutacji zapewniony zostanie rowny dostep do uczestnictwa w projekcie wszystkim
nauczycielom zatrudnionym na podstawie umowy o pracg¢ na czas nieokre§lony, w pelnym

wymiarze godzin w Szkole Podstawowej nr 2 w Sanoku.

2. Rekrutacja bgdzie obejmowata nastepujace etapy:

e ogloszenie o naborze do projektu - dziatania informacyjno-promocyjne w postaci informacji
umieszczonych na stronie internetowej szkoly oraz w trakcie spotkan bezposrednich
z potencjalnymi uczestnikami projektu (rada pedagogiczna),

e powotanie przez Dyrektora Szkoly Komisji Rekrutacyjnej, w sktad ktorej wejda: Koordynator
Projektu, Dyrektor Szkoty i reprezentant grona pedagogicznego,

e ocena wnioskoéw przez komisje zgodnie z przyjetymi kryteriami,

e sporzadzenie protokotu z pracy komisji rekrutacyjne;j,
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e ogloszenie wynikoéw rekrutacji (7.03.2025r.) - informacja zostanie przekazana wszystkim
wnioskujacym drogg elektroniczna,

e zawarcie umowy z uczestnikami projektu.

Sposrod uczestnikdw bioracych udziat w procesie rekrutacji, ktdrzy z powodu wyczerpania limitu

miejsc nie zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie utworzona zostanie lista rezerwowa.

Osoby z listy rezerwowej zostang wiaczone do uczestnictwa w kursach w przypadku rezygnacji

0sOb wczesniej zakwalifikowanych.

Zespot rekrutacyjny zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym

z kandydatéw. Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu danego kandydata do mobilnos$ci bedzie

oparta o0 wszystkie kryteria rekrutacji.

Nauczyciele przystepujacy do projektu sktadaja pisemny Wniosek uczestnictwa w projekcie

i wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z dziataniami projektowymi.

§5

Procedura odwolawcza

Odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nalezy kierowa¢ do Dyrektora Szkoty w terminie
7 dni od ogloszenia wynikow rekrutacji. Odwotanie nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Szkoty w formie
pisemnej.

Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie w ciagu 14 dni, liczac od dnia jego otrzymania.

Decyzja Dyrektora Szkoty w sprawie odwotania jest ostateczna.

§6

Warunki uczestnictwa w mobilno$ci

Uczestnikiem mobilnos$ci zostaje osoba, ktora zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w niej
przez komisj¢ rekrutacyjna.

Przed wyjazdem osoba zakwalifikowana podpisuje umoweg (umowa zostaje zawarta pomig¢dzy
uczestnikiem mobilnosci zagranicznej a organizacja wysytajaca w ramach Programu Erasmus+
KAl w Sektorze Edukacja Szkolna, KA121 - Mobilno$¢ ucznidow i kadry edukacji szkolne;j.
Odmowa jej podpisania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu. Umowa zawiera szczegotowe warunki uczestnictwa w mobilnosci.

Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po ztozeniu pisemnego o$wiadczenia
0 rezygnacji potwierdzonego wlasnorecznym podpisem — zafgcznik nr 2 do regulaminu.

W przypadku rezygnacji z udzialu w mobilnosci po podpisaniu umowy i otrzymaniu srodkow

finansowych uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanej kwoty w cato$ci.
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W przypadku rezygnacji uczestnikow z udziatu w mobilnosci dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rekrutacji
z listy rezerwoweyj.
Kazda zakwalifikowana osoba zobowigzana jest do przestrzegania obowiazkoéw uczestnika

(zalgcznik nr 3 do regulaminu).

§7
Postanowienia koncowe

Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczno$ci niezaleznych od niego.

W  przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu,
a dotyczacych udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela Dyrekcji
szkotly oraz Koordynatora.

Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostepna u Koordynatora Projektu oraz na stronie internetowe;j

szkoty w zakladce Erasmus+/Akredytacja/2024/25.



