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PODSTAWY PRAWNE

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku
opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku O systemie oSwiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730 z pézn. zm.)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915
oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730 p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Wprowadzajgca Prawo Oswiatowe Dz. U. z
2017 r. poz. 60, 949, 2203);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730 z pézn.zm.)

Aktéw wykonawczych MEN wydanych na podstawie ustaw: Ustawy o systemie
oswiaty Prawo OsSwiatowe, Przepisy wprowadzajgce, Karta nauczyciela.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2014 roku - O zasadach prowadzenia zbidrek publicznych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 498 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku - O dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U.2022 poz. 1327 z pdzn. zm.)

Ustawy z dnia 10 maja 2018 roku - O ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1000);

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku - O finansach publicznych (Dz. U. 2009 Nr 157
poz. 1240 z p6zn. zm.)

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku - O wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 988 z pozn. zm.);

Ustawy z dnia 25 lutego 1964 roku - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2017 r.
poz. 682 z pbzA. zm.);

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1257 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku - O pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1260 z pdzn. zm.);
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ROZDZIAL 1
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Nazwa szkoty: )
Szkofa Podstawowa nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku
ul. Rymanowska 17

2. Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu. Dopuszcza sie stosowania skrétu SP2.

3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Sanoka, mieszczaca sie pod
adresem: ul. Rynek 1, 38-500 Sanok.

4. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty sprawuje Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

5. Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscig szkoty w  sprawach
administracyjnych i finansowych okreslajg odrebne przepisy.

6. Pieczec szkoty.
Szkota uzywa pieczeci o tresci: )
Szkota Podstawowa nr 2 im. Sw. Kingi
38-500 Sanok, ul. Rymanowska 17
tel. (13) 46 327 56
NIP 687-10-91-055
Regon
370004190

a takze metalowej pieczeci okragtej (duzej i matej) o tresci:
Szkota Podstawowa nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

7. Szkota ma strone internetowg o adresie:
www.sp2sanok.pl

oraz adres e-mail:

sekretariat@sp2sanok.pl

8. Szkota ma wtasny sztandar, logo i ceremoniat.


http://www.sp2.sanok.pl/
mailto:sekretariat@sp2sanok.pl
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9. Obwadd szkoty obejmuje nastepujace ulice:

Adama Asnyka, Krzysztofa Kamila Baczynskiego, Boczna, Wiadystawa Broniewskiego,
Jana Brzechwy, Brzozowa, Czestawa Mitosza, Dabrowiecka, Marii Dgbrowskiej, Romana
Dmowskiego (od nr 15), Michata Drzymaty, Dworska, Aleksandra Fredry, Giogowa,
Gotebia, Graniczna, Jarostawa Iwaszkiewicza, Jarzebinowa, Jasna, Jastrzebia, Zygmunta
Kaczkowskiego, Kalinowa, Jana Kasprowicza, Oskara Kolberga, Marii Konopnickiej,
Kosciuszki (od nr 34), Krzywa, Krakowska (do nr 68), Krucza, 1000-Lecia, Leszczynowa,
Bolestawa LeSmiana, Karola Lewakowskiego, Matejki, Mokra, Zofii Natkowskiej, Niecata,
Cypriana Kamila Norwida, Okotowiczéwka, Orzechowa, Pigonia, Ptowiecka, Wincentego
Pola, Polna, Potudniowa, Pomorska, Bolestawa Prusa, Macieja Rataja, Rolna,
Rymanowska, Sanocka (nieparzyste od nr 1 do 45, parzyste od 2 do 28) Sielska,
Wtadystawa Sikorskiego, Stowackiego (parzyste od nr 24, nieparzyste od nr 45), Leopolda
Staffa, Stara, Andrzeja Struga, Sucha, Szczudliki, Szkolna, Slaska, Sniegowa, Ustronie,
Melchiora Wankowicza, Wiejska, Jana Wiktora, Kazimierza Wyki, Ludwika Zamenhofa,
Gabrieli Zapolskiej, Za Potokiem, Stefana Zeromskiego, Zurawia, od klasy IV uczniowie
z obwodu SP7 w Sanoku oraz miejscowosci Ptowce i Stréze Mate.

10.Cykl ksztatcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandw nauczania
wynosi 8 lat.

11.Szkota prowadzi: Swietlice, stotdwke szkolng, biblioteke szkolng, czytelnie.

12.W szkole mogg by¢ tworzone klasy autorskie wg programdéw opracowanych przez
nauczycieli. Decyzje w sprawie powofania takich klas podejmuje Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

13.Szkota po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego moze prowadzi¢- w zaleznosci od
potrzeb edukacyjnych- klasy integracyjne, terapeutyczne.

14.Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze przydzieli¢ dodatkowe
godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych i terapeutycznych
Z uczniem niepetnosprawnym.

15. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki na
zasadach okreSlonych w ustawie.

16.Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreSlajg
odrebne przepisy.
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PROCEDURA KONTROLI OBOWIAZKU SZKOLNEGO

§2

Na rok przed planowanym rozpoczeciem nauki szkota otrzymuje od organu
prowadzgcego wykaz dzieci zamieszkatych w jej obwodzie.

Szkota wysyta zawiadomienia do rodzicow (prawnych opiekundw), ktdrzy samodzielnie
nie zgtosili dziecka i informuje o potrzebie dopetnienia obowigzku zgtoszenia.

Szkota prowadzi ksiege ewidencji (w formie papierowej i elektronicznej), w ktorej
wpisuje sie wedtug roku urodzenia imie (imiona), nazwisko, date i miejsce urodzenia,
adres zamieszkania dziecka, imiona i nazwiska rodzicdw (prawnych opiekunéw) oraz
adresy ich zamieszkania.

W ksiedze ewidencji wpisuje sie informacje o spetnianiu obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego, realizacji obowigzku szkolnego, odroczeniu, zmianie
szkoty, umieszczeniu w placdwce opiekunczo-wychowawczej oraz zakonczeniu nauki
w szkole.

Szkota prowadzi ksiege uczniow, do ktdrej wpisuje date przyjecia do szkoty oraz klase,
do ktoérej ucznia przyjeto.

W ksiedze ucznidw odnotowuje sie date ukonczenia szkoty albo date i przyczyny
opuszczenia szkoty przez ucznia.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektronicznej,
w ktorym  odnotowuje  obecnosci  ucznidw na  zajeciach  edukacyjnych.
Zasady prowadzenia i funkcjonowania dziennika elektronicznego zawarte sg
w oddzielnym regulaminie.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce braku realizacji obowigzku szkolnego
przez ucznia, pedagog szkolny wysyta do rodzicow (prawnych opiekundw) listem
poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru wezwanie do podjecia obowigzku
nauki przez dziecko.

W przypadku uporczywego i dtugotrwatego uchylania sie rodzicow od realizacji
obowigzku szkolnego przez dziecko, Dyrektor Szkoty sktada wniosek do organu
prowadzgcego o wszczecie egzekucji administracyjnej obowigzku szkolnego i natozenie
grzywny w celu przymuszenia. Do wniosku dotgczony jest tytut wykonawczy
z zatgczonymi upomnieniami wraz z dowodem doreczenia.

§3

Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych,

2) biblioteki (wypozyczalnia i czytelnia),
3) Swietlicy,



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

4)
5)
6)
7)
8)
9)

gabinetu logopedycznego,

gabinetu pedagoga szkolnego,

gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
gabinetu dentystycznego,

pracowni komputerowych,

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

10) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

W szkole moga dziataC stowarzyszenia i organizacje ( z wyjatkiem partii, organizacji
politycznych i religijnych) na zasadach okresSlonych w art. 86 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 Prawo oswiatowe.

Zasady funkcjonowania zwigzkéw zawodowych w szkole regulujg odrebne przepisy.

. Szkota jest jednostkg budzetowa. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg,
a srodki uzyskane z tej dziatalnoSci przeznacza na potrzeby wilasne. Szczegdtowe

zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

Zasady wydawania Swiadectw oraz innych drukdw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan, wydawania ich duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci

okreslajg odrebne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo o$wiatowe, Ustawy
0 systemie os$wiaty oraz w przepisach wydanych na ich podstawie, a w szczegdlnosci
umozliwia:

1)

2)
3)
4)

zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty,

realizacje obowigzku szkolnego,

rozwdj zamitowan i zainteresowan uczniow,

dalsze ksztatcenie na poziomie szkoty ponadpodstawowej swoim absolwentom.

2. Szkota ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdw szkoty i wieku ucznidw, poprzez
realizowanie zadan zawartych w programie szkoty tj.:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

zapobieganie i przeciwdziatanie negatywnym i agresywnym zachowaniom,
wspdine oddziatywanie nauczycieli i rodzicdw w celu stworzenia przyjaznej dla
uczniow atmosfery pracy ,

zdobywanie przez ucznidw solidnej wiedzy i umiejetnosci praktycznych
potrzebnych w codziennym zyciu,

dazenie do poprawy bazy sprzetu dydaktycznego, czynienie szkoty coraz bardziej
nowoczesng, nadgzajacq za rozwojem cywilizacji,

stwarzanie uczniom warunkdéw do przezycia sukcesu na miare ich mozliwosci,
systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

zorganizowanie zajec Swietlicowych,

umozliwienie spozywania positkow,

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

prowadzenie zajec z gimnastyki korekcyjnej,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych,

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych,

prowadzenie zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom majgcym
trudnos$ci zarowno w zakresie nauczania, jak tez wychowania.

4. Szkota ksztatci umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby lepiej przygotowac
ucznidow do funkcjonowania we wspdtczesnym Swiecie.

5. Podstawg dziatalnosci szkoty sa:
1) podstawa programowa,
2) szkolny zestaw programdw nauczania,
3) zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng innowacje pedagogiczne,

10
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4) Szkolny  program wychowawczo-profilaktyczny, zawierajgcy zasady promocji
i ochrony zdrowia,

5) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,

6) obowigzujgce zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

7) ramowe i szkolne plany nauczania,

8) regulaminy i procedury szkolne.

6. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdérych zalicza sie zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw.

7. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia takie jak
nauka religii, zajecia edukacyjne zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauka jezyka oraz
wiasnej historii i kultury, oraz zajecia edukacyjne przygotowujgce do zycia w rodzinie.
Zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor Szkoty za zgodg organu prowadzacego szkote
i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Szkota moze prowadzi¢
rowniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne. Zajecia wymienione w ust. 6 pkt. 1-6
mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

OPIEKA NAD UCZNIAMI
Zakres i sposdb sprawowania opieki w szkole

§5

1. Zadania opiekuncze na terenie szkoty sg wykonywane w okre$lonym zakresie i na
ustalonych zasadach:

1) Kazdy uczen klasy I — VIII od chwili przybycia do szkoty, ale nie wcze$niej niz od
7.40 do czasu zakonczenia zaje¢ przebywa pod opiekg i nadzorem nauczycieli.
W przypadku zaje¢ dodatkowych zaczynajgcych sie przed godz. 8.00 uczniowie sg
objeci opiekg nie wiecej niz 5 minut przed rozpoczeciem tych zaje¢ przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

2) W czasie lekcji opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele. Podczas przerw
nauczyciele dyzurujacy, w $wietlicy — nauczyciel Swietlicy.

3) Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych przez wychowawce, pedagoga,
psychologa, logopede, dyrektora lub wychowawce Swietlicy w celu wypetnienia
innych zadan na terenie szkoty.

11
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4) Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych i opusci¢ teren szkoty przed ich
zakonczeniem jedynie za zgoda rodzicow (opiekundw prawnych), na ich pisemny
wniosek przekazany drogg elektroniczng poprzez modut “Wiadomosci” lub
“Usprawiedliwienia” w dzienniku elektronicznym.

§6

W sytuacjach wyjatkowych zagrazajgcych bezpieczenstwu postepowanie podejmuje sie
zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w szkole.

Zasady sprawowania opieki podczas zajec poza szkola i w trakcie
wycieczek

§7

1. Podczas wyjS€ z uczniami poza teren szkolny w obrebie Sanoka na zajecia
obowigzkowe i nadobowigzkowe, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub
krajoznawczo-turystyczne, nalezy dostosowac liczbe opiekunéw oraz sposob
sprawowania opieki do:

1) wieku i stopnia rozwoju psychofizycznego uczestnikow,

2) stanu zdrowia, w tym ewentualnej niepetnosprawnosci uczniow,
3) specyfiki planowanych zaje¢, imprezy, wycieczki,

4) warunkdéw w jakich wyjscie bedzie sie odbywac.

2. Przy korzystaniu z miejskich $rodkdw lokomocji, opieka jest zwiekszona
w zaleznosci od odlegtosci i innych potrzeb.

§8

Zamiar wyjScia nalezy odnotowa¢ we wiasciwym rejestrze w dzienniku elektronicznym oraz
zgtosi¢ zastepcy dyrektora, a w razie jego nieobecnosci dyrektorowi, najpdzniej w dniu
wyjscia.

§9

1. Przy wyjezdzie z uczniami poza Sanok jeden opiekun opiekuje sie takg grupa
ucznidw, ktdérej zapewni bezpieczernstwo, uwzgledniajac jej potrzeby w tym
zakresie.

2. Kierownik wycieczki lub wychowawca klasy zgtasza do dyrektora zamiar
zorganizowania wycieczki co najmniej na tydzien przed planowanym terminem
wyjazdu oraz uzgadnia z nim:

1) cel,

2) termin,

3) czas trwania,

4) liczbe uczestnikow,
5) liczbe opiekundw.
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§10
1. Obowigzkiem kierownika wycieczki jest:

1) utworzenie karty wycieczki w dzienniku elektronicznym w module
“Wycieczki,"”

2) przekazanie karty wycieczki do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty w formie
papierowej i elektronicznej,

3) pozostawienie podpisanej i opieczetowanej przez dyrektora karty wycieczki
w sekretariacie po zakonczeniu wycieczki,

4) zapoznanie rodzicéw (opiekunodw prawnych) z celem i programem wycieczki,

5) uzyskanie pisemnej zgody (opiekundéw prawnych) ucznia na udziat
W wycieczce,

6) zadbanie o terminowe zawiadomienie przez sekretariat szkoty policji
o planowanej wycieczce, by dokonata odpowiedniej kontroli,

7) zaopatrzenie sie w apteczke.

§ 11

Opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy uczniéw przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz przybycia do punktu
docelowego.

§12

1. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie,
w stosunku do ktdrych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

2. Szczegbtowe zasady warunkdéw i sposobdw organizowania krajoznawstwa i turystyki
okreslajg odrebne przepisy.

3. Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa podczas wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

Zasady organizacyjno - porzadkowe dotyczace petnienia dyzurow
nauczycielskich w szkole

§13
1. Dyzurami nauczycielskimi objete sg korytarze, szatnie i teren przyszkolny.

2. Opieke w budynku ,B” zaréwno przed rozpoczeciem zaje¢ (20 minut), jak réwniez
podczas przerw sprawuje nauczyciel uczacy oraz nauczyciele dyzurujgcy, opieke
w budynku ,A” - sprawuje nauczyciel dyzurujacy.

3. Harmonogram dyzuréw okreSlony jest w planie tygodniowym zaje¢, w razie
nieobecnosci nauczyciela zobowigzanego do dyzuru, jego zastepce wyznacza zastepca
dyrektora. Zasadg jest, ze dyzurdw nie petnig nauczycielki w cigzy.

4. W stotdwce szkolnej dyzur petni kierownik Swietlicy lub inni wyznaczeni przez niego

nauczyciele.
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Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami

§ 14

Wychowawcy klas zobowigzani sg rozeznaC sytuacje rodzinng i materialng ucznidw,
korzystajac z pomocy Rady Rodzicow i przekazac te informacje pedagogowi szkolnemu.

§ 15

Opieke nad uczniami niepetnosprawnymi organizuje wychowawca klasy w zaleznosci
od wieku ucznia oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Samorzad uczniowski danej klasy wyznacza ucznibw — opiekundw oraz
W porozumieniu z wychowawcg organizuje formy pomocy na rzecz niepetnosprawnego
kolegi lub kolezanki.

Wychowawca utrzymuje staty kontakt z rodzicami niepetnosprawnego ucznia, Dyrektor
Szkoty organizuje dla tych uczniéw zajecia rewalidacyjne umozliwiajgce kompensacje
zaburzen u ucznidw.

Zasady powierzania wychowawstwa oraz sposob wplywania przez
rodzicow i uczniow na zmiane nauczyciela bedacego wychowawca

§ 16

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest, by
wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caly tok nauczania w danym typie szkoty,
jeden w nauczaniu w klasach I — III, a drugi w kl. IV — VIII. Zmiana powyzszej zasady
nastepuje tylko w szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach.

§17

Na umotywowany wniosek ztozony na piSmie do dyrektora przez wychowawce,
lub co najmniej 50 % rodzicow uczniéw danego zespotu klasowego, moze
nastgpi¢ zmiana wychowawcy w nastepujgcym trybie:

1) Dyrektor rozpatruje ztozony wniosek w terminie 7 dni, a nastepnie swojg opinie
przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie nieprzekraczajgcym 14 dni,

2) od ztozenia wniosku, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ktorej treS¢ wraz
z uzasadnieniem Rada przekazuje dyrektorowi — dyrektor podejmuje ostateczng
decyzje, od ktdérej odwotanie nie przystuguije.
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WSPOLPRACA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYMI

§18

Szkota wspodtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, zgodnie z odnosnym

rozporzgdzeniem, w formie:

1) konsultowania metod i form pracy udzielanej uczniom na terenie szkoty i poradni,
kierowania ucznidow na konsultacje lub w celu diagnozy danego zaburzenia we
wspotpracy i za posrednictwem rodzicéw,

2) uczeszczania ucznidw na zajecia prowadzone przez pracownikow poradni zgodnie
z zaleceniami wynikajgcymi z opinii i orzeczen wydanych przez poradnie,

3) wspotpracy w organizowaniu pedagogizacji rodzicow i doksztatcaniu nauczycieli,

4) uwzgledniania zalecen wynikajgcych z opinii  wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

Szkota wspotdziata z poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami $wiadczacymi

poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom w ramach:

1) kierowania do poradni w celu specjalistycznej diagnozy lub terapii indywidualnych
przypadkow we wspdtpracy i za poSrednictwem rodzicéw,

2) konsultowania indywidualnych przypadkéw uczniéw i ich rodzin co do metod
i form udzielania pomocy,

3) uwzgledniania zalecen i opinii wydanych przez poradnie i instytucje w pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

Szkota wspédtpracuje z organizacjami, stowarzyszeniami oraz instytucjami mogacymi

wesprze¢ dziatalnos$¢ statutowg szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

WPROWADZANIE INNOWACJI I EKSPERYMENTOW

§19

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng lub eksperymentalng na zasadach
zgodnych z ustawg i w miare mozliwosci finansowych szkoty.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

Uchwata w sprawie wprowadzania innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowaciji,

2) pozytywnej opinii Rady Rodzicow,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej wprowadzenie w szkole,
w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej

zasad oraz opinig Rady Rodzicdw i zgodg autora, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 3,
dyrektor przechowuje w szkole do wgladu pracownikdw organu nadzorujgcego.
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§ 20
1. Prowadzenie eksperymentu w szkole wymaga zgody Ministra Edukacji.

2. Dyrektor Szkoty, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, wystepuje do ministra
wihasciwego do spraw o$wiaty i wychowania z wnioskiem o wyrazenie zgody na
prowadzenie eksperymentu w szkole, w terminie do 31 marca roku poprzedzajgcego
rok szkolny, w ktérym planowane jest rozpoczecie eksperymentu.

ORGANIZACIA I FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI
§ 21

1. Szkota wspdtdziata z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach ksztatcenia
i wychowania ucznidow poprzez:

1) spotkania zbiorowe lub indywidualne konsultacje nauczycieli i wychowawcéw
z rodzicami zgodnie z harmonogramem ustalonym na dany rok szkolny,

2) spotkania indywidualne nauczycieli z rodzicami poza zajeciami lekcyjnymi,

3) indywidualne i zbiorowe spotkania rodzicow z Dyrektorem Szkoty,

4) wspodtprace i udziat rodzicow w przygotowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

5) informowanie rodzicow o wynikach ksztatcenia i zachowania ucznia za
posrednictwem dziennika elektronicznego,

6) wymiane informacji pomiedzy szkotg a rodzicami (prawnymi opiekunami).

ROZDZIAL III
CELE I ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 22
Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia.

§23
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania, zaréwno
obowigzkowych jak tez dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§24

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach
w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 25
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocenianie biezace i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w danej
szkole,

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

4) ustalanie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosSciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

6) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z § 58.

WYMAGANIA EDUKACYINE

§ 26

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw
(opiekunéw prawnych) o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z danego
przedmiotu. Informujg réwniez rodzicdw (opiekunéw prawnych), ze wymagania
edukacyjne sg do wgladu u nauczycieli przedmiotu.
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OCENIANIE BIEZACE

§ 27

1. Ustala sie nastepujace szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie biezace Srodroczne i roczne klasyfikowanie z poszczegdinych zajed
edukacyjnych ustalone w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6 (skrét: cel),

2) stopien bardzo dobry — 5 (skrot: bdb),
3) stopien dobry — 4 (skrét: db),

4) stopien dostateczny — 3 (skrot: dst),

5) stopien dopuszczajgcy — 2 (skrét: dop),
6) stopien niedostateczny — 1 (skrét: ndst).

2. Dopuszcza sie stosowanie znakow ,+" i ,- * tylko przy ocenach biezacych.
§ 28

1. Ocenianie biezgce odbywa sie wedtug okreslonych kryteriow dla poszczegdlnych
ocen (stopni szkolnych):

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, rowniez takich, ktdre wymagajg korzystania
z roznych zrodet,

c) pod kierunkiem nauczyciela SP2 odnosi znaczace sukcesy w konkursach
przedmiotowych, zawodach wiedzy, artystycznych Ilub sportowych na
poziomie adekwatnym do jego wieku,

d) systematycznie i planowo rozwija swoje zdolnosci i zainteresowania pod
kierunkiem nauczyciela (np. wykonuje zlecone zadania dodatkowe).

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat w stopniu bardzo wysokim tresci okreSlone programem nauczania,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,
c) potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu pozwalajgce na rozumienie
w wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu
nauczania,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, w sytuacjach typowych wg wzoréw znanych
z lekcji i z podrecznika.
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4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu o niewielkim
stopniu ztozonosci, czesto powtarzajgce sie w programie nauczania, dajace
sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

b) rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosSci, czasem przy
pomocy nauczyciela.

5) ocene dopuszczajqcq otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat tresci niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu potrzebne
W zyciu, a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w trakcie dalszej nauki,
b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych  wiadomosci
i umiejetnosci okresSlonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania
o niewielkim stopniu trudnosci,

c) wykazuje sie razacym brakiem systematycznosci w przygotowaniu do lekcji
i nie nadrabia zalegtosci, pomimo zachet ze strony nauczyciela i oferowanej
mu pomocy.

2. W biezacej ocenie ucznia dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych oznaczen, ktore
mogg mie¢ wptyw na ustalenie oceny klasyfikacyjnej:

1) nb — nieobecny,

2) np - nieprzygotowanie (uczen nie opanowat materiatu z 3 ostatnich lekcji),
3) bz — brak zadania,

4) ,+", ,-"- oznacza aktywno$¢ na zajeciach lub brak aktywnosci na zajeciach.

§ 29

Ocene wiedzy i umiejetnosci ucznia z danego przedmiotu ustala nauczyciel tego
przedmiotu na podstawie kryteridw ogdinych zawartych w pkt 3 i wynikajagcych ze
specyfiki przedmiotu.

§ 30

1. Dopuszcza sie ocenianie:

1) odpowiedzi ustnej z biezgcego materiatu (do 3 lekcji wstecz),

2) pracy domowej,

3) pracy klasowej / sprawdzianu obejmujgcego swym zakresem materiat tylko
z jednego dziatu lub kontrolujgcego stopien opanowania zatozonych umiejetnosci,

4) kartkdwki jako krotkiej formy pisemnej odpowiedzi dotyczacej biezgcego materiatu
(do 3 lekcji wstecz), ktorej czas nie powinien przekroczy¢ 15 minut,
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5) testu obejmujacego swym zakresem zroznicowany pod wzgledem tematycznym,
gramatycznym, leksykalnym materiat danego przedmiotu,

6) wypracowania klasowego sprawdzajgcego umiejetno$¢ redagowania réznych form
wypowiedzi pisemnej,

7) przygotowania ucznia do zaje¢,

8) aktywnosci ucznia podczas zajeé,

9) systematycznosci i zaangazowania w wykonywanie zleconych zadan,

10) uzyskanych przez ucznia osiggnie¢ w konkursach i zawodach,

11) innych form kontroli osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych ze specyfiki danego
przedmiotu.

2. Ustalone w szkole wagi obowigzujg dla nastepujacych form oceny:

1) odpowiedz ustna z biezgcego materiatu lub kartkowka - 75%
2) zadanie domowe - 50%
3) sprawdzian, test, praca klasowa, wypracowanie — 100%

3. W przypadku przygotowania ucznia do lekcji, jego aktywnosSci podczas zajeé,
systematycznosci i zaangazowania w wykonywanie zleconych zadan, osiggnie¢
w konkursach i zawodach oraz innych form oceniania specyficznych dla danego
przedmiotu, nauczyciele ustalajg szczegdtowe zasady uzyskiwania poszczegdinych
ocen oraz ich wage w zespotach przedmiotowych.

4. Nauczyciele w zespotach przedmiotowych ustalajg limit brakéw zadan / zgtoszen
nieprzygotowania do zajec, po osiggnieciu ktdrego uczen otrzymuje ustalong przez
zespdt liczbe punktdéw ujemnych w kategorii "stosunek do obowigzkdw szkolnych" w
ramach Punktowego systemu oceny zachowania.

§ 31

1. Informowanie uczniéw i ich rodzicdw (opiekundw prawnych) o terminie i czasie
pisemnych form sprawdzania poziomu i postepédw edukacyjnych ucznia odbywa sie
na nastepujacych zasadach:

1) praca klasowa / sprawdzian — termin pisania powinien by¢ podany co najmniej na
tydzien wczesniej, a czas trwania sprawdzianu nie powinien przekracza¢ jednej
godziny lekcyjnej,

2) kartkdwka — podawanie terminu nie jest wymagane , czas pisania nie powinien
przekracza¢ 15 minut,

3) test — termin pisania powinien by¢ podany co najmniej na 1-2 tygodnie wczesniej,
a czas pisania moze wahac sie od 1 do 2 godzin lekcyjnych, co regulowane jest
przez nauczyciela danego przedmiotu i podane do wiadomosci uczniom w w/w
terminie.

2. Informacje o terminie sprawdzianu, testu, pracy klasowej nauczyciel zapisuje
w dzienniku lekcyjnym.

3. Uczen nie moze miec wiecej niz trzy dtuzsze formy pisemne (sprawdziany, testy lub
prace klasowe) w ciggu jednego tygodnia i nie wiecej niz jedng w ciggu jednego
dnia.
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1.

§ 32

Sprawdzone diuzsze formy pisemne (sprawdziany, testy lub prace klasowe) wraz
z uzasadnieniem wystawionej oceny w formie ustnej lub pisemnej uwagi,
komentarza badz recenzji uczen powinien otrzymaé w okresie dwdch tygodni od
daty pisania danej pracy.

Nauczyciel powinien przechowywac prace klasowe ucznidow do konca danego roku
szkolnego.

§33

Podstawowym dokumentem, w ktdrym gromadzone sg informacje o uczniu jest dziennik
lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej. Szczegétowe informacje dotyczace oceniania
z poszczegOlnych przedmiotdéw zawarte sg w szkolnym zestawie wymagan edukacyjnych,
ktore stanowig odrebny dokument.

—

§34

. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

§35

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustalong ocene.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemny wniosek zawierajacy
wyczerpujgce uzasadnienie zastrzezen do oceny w oparciu 0 szczegdtowe

wymagania edukacyjne z danego przedmiotu u Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni
roboczych od otrzymania oceny.

Dyrektor niezwtocznie informuje o tym fakcie nauczyciela.

Nauczyciel uzasadnia ocene w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych
od otrzymania wniosku o uzasadnienie oceny i przekazuje jg dyrektorowi.

Dyrektor uzasadnienie to przekazuje osobom wnioskujgcym w terminie 2 dni
od momentu otrzymania uzasadnienia.

§ 36

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w czasie spotkan
z rodzicami lub konsultacji indywidualnych.
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2. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo kopiowaé na wiasny uzytek
udostepnione im podczas konsultacji dokumenty w formie elektronicznej lub
uzyskac ich papierowg kopie od nauczyciela.

3. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji nie mogg by¢ pobierane
optaty, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

§ 37

Rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani o biezacych postepach ucznia poprzez wpis
ocen do dziennika elektronicznego oraz na zebraniach wywiadowczych i konsultacjach
indywidualnych.

1.

DOSTOSOWANIE WYMAGAN DO MOZLIWOSCI UCZNIA

§ 38

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno—
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktdry jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 39

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnosc
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie wydanej przez lekarza opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen, na czas
okreslony w tej opinii.
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3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
~ZwWolniony” albo ,zwolniona”.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA

§ 40

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry, ktdrych dtugosc jest - w miare mozliwosci-
wyrownana czasowo. Klasyfikowanie Srédroczne ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu
roku szkolnego, na 2 dni przed zakonczeniem zaje¢ w pierwszym semestrze.

§41

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu wedtug skali
okreslonej w § 27 i § 42 Srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 42

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III sg
ocenami opisowymi.

§43

1. W klasach IV - VIII podstawg do wystawienia oceny $rddrocznej/rocznej
ze wszystkich przedmiotéw jest srednia wazona uzyskanych ocen biezacych.

2. Kazda ocena biezaca zdobywana przez ucznidw, ma okre$long wage. Informacje
o wadze poszczegdlnych ocen oraz aktualne $rednie wazone z poszczegdlnych
przedmiotdw sg widoczne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych)
w dzienniku elektronicznym.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw klas IV-VIII przy uzyciu ocen
o konkretnej wadze i wystawianie ocen Srédrocznych, rocznych i koncowych
z uwzglednieniem $redniej wazonej ma na celu:

1) ujednolicenie systemu oceniania,

2) podwyzszenie jakosSci pracy placdwki ze szczegdlnym uwzglednieniem
oceniania,

3) osiggnie¢ ucznia w szkole,

4) motywowanie ucznidow do systematycznej i samodzielnej pracy,

5) zapewnienie rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia mozliwosci biezgcego
monitorowania jego osiggnie¢ edukacyjnych z poszczegdinych przedmiotow,
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6) umozliwienie uczniowi na kazdym etapie nauki nie tylko Sledzenia swoich
biezgcych postepdw, ale réwniez samodzielnego planowania wifasnego
rozwoju.

4. W klasach IV - VIII przy wystawianiu ocen Srodrocznych i rocznych stosuje sie
$rednie zakresy na poszczegodlne oceny, ktore wynoszg odpowiednio:

5,60 - 6,00 — celujaca,

4,60 - 5,59 — bardzo dobra,

3,60 - 4,59 — dobra,

2,60 - 3,59 — dostateczna,

1,60 - 2,59 — dopuszczajaca,

1,00 — 1,59 — niedostateczna.

§ 44
Nauczyciel wystawiajgc ocene Srddroczng i roczng, bierze pod uwage $rednig wazong, ale
tez wkiad pracy, zaangazowanie ucznia i jego mozliwosci intelektualne.

§ 45

Ocena $rédroczna i roczna nie moze by¢ nizsza, niz wynika to ze Srednich zakresdéw na
poszczegdlne oceny, okreslonych w § 43 pkt 4.

§ 46

1. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdine obowigzkowe zajecia edukacyjne.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. W przypadku dluzszej nieobecnosci nauczyciela uniemozliwiajgcej mu terminowe

wystawienie ocen klasyfikacyjnych, powyzsze czynnoSci wykonuje nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

TRYB USTALANIA ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYINYCH

§ 47

1. Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. Roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
i umiejetnoSci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowej
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ksztatcenia ogodlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

§ 48

Klasyfikacja roczna poczgwszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych
w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych wedtug skali o ktdérej mowa w § 27 i § 43.

§ 49

1. Na siedem dni przed konferencjg klasyfikacyjng, nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicdw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze byC nizsza niz przewidywana ocena roczna
wystawiona przez nauczyciela zgodnie z ust. 1.

§ 50

1. Informacje o przewidywanych ocenach rocznych rodzice otrzymujg poprzez dziennik
elektroniczny (w klasach IV-VIII w rubryce oceny przewidywane, w klasach I-III
w formie wiadomosci od wychowawcy z tytutem “ocena przewidywana”.

2. Obowigzkiem rodzicow (opiekunéw prawnych) jest terminowe zapoznanie sie
Z ocenami przewidywanymi.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani potwierdzi¢ zapoznanie sie z ocenami
poprzez przestanie w module “Wiadomosci” w dzienniku elektronicznym stosownego
oSwiadczenia w terminie dwdch dni od dnia udostepnienia ocen w dzienniku
elektronicznym.

§ 51

1. Niedostateczne oceny klasyfikowania rocznego lub sytuacje stwarzajgce zagrozenie
ucznia muszg by¢ podane do wiadomosci rodzicdw (prawnych opiekunéw) w formie
pisemnej na miesigc przed terminem zakonczenia zaje¢ szkolnych w danym roku.
Otrzymanie wiadomosci powinno by¢ potwierdzone podpisem rodzica.

2. Date isposdb skutecznego poinformowania rodzicow (opiekundéw prawnych)
wychowawca odnotowuje w kontaktach z rodzicami w e-dzienniku, druk
Zz podpisem rodzica potwierdzajgcym zapoznanie sie z oceng przewidywang
przechowuje sie w tzw. “teczce wychowawcy” do zakonczenia danego roku
szkolnego.
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§ 52

Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow po pierwszym
semestrze pozostaje uczniem tej samej klasy i stara sie nadrobi¢ zalegtoSci programowe
w drugim semestrze, zgodnie z ustaleniami dokonanymi z nauczycielem danego
przedmiotu. Jego promocja do klasy wyzszej jest uzalezniona od ocen rocznych.

1.

§53

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzacy poszczegdine obowigzkowe zajecia edukacyjne.

. Roczna ocena klasyfikacyjna wystawiana jest na podstawie S$redniej wazonej

z pierwszego i drugiego semestru.

. Uczen, ktéry uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu

wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, badz tytut laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej ujetej w aktualnym wykazie wiasciwego
ministerstwa ds. edukacji i wychowania, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego ocene celujaca.

§ 54

. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocje do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANA

ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYINYCH

§ 55

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnieS¢ do dyrektora pisemng
i rzeczowo umotywowang prosbe o mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny niz
przewidywana nie pdézniej niz na 3 dni po udostepnieniu w dzienniku elektronicznym
przewidywanych ocen rocznych.

Whioskujacy wskazujg ocene, jaka wedlug nich jest adekwatna do posiadanego
poziomu wiedzy i umiejetnosci.

Dyrektor Szkoty wskazuje termin sprawdzianu i ustalenia ostatecznej oceny
z przedmiotu.
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Sprawdzian jest przeprowadzany przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 56

W celu przeprowadzenia sprawdzianu dyrektor powotuje komisje w skfadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel, ktérego ocena jest kwestionowana,

3) inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Nauczyciel przygotowuje dla ucznia sprawdzian adekwatny do poziomu wymagan na
dang ocene.

W czasie przeprowadzania sprawdzianu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Protokét z przeprowadzonego sprawdzianu zawiera w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong roczng ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz wykonanych zadaniach praktycznych.

§ 57

Jezeli uczen na sprawdzianie otrzyma ocene nizszg niz przewidywana to ocena
przewidywana jest oceng ostateczna.

1.

TRYB I FORMA USTALANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYINYCH

§ 58

Uczen moze nie byc klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana
jest ta klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
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10.

11.

12.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki,

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
takich jak: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajeC artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkotg przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktdry

zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku

nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powofanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w skifad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia
z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
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13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

§59

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§ 60

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§61
1. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

§ 62

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem
§63i8§ 64.

§ 63
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 64 i § 66 ust. 1.
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TRYB ODWOLYWANIA SIE OD USTALONYCH OCEN KLASYFIKACYJINYCH

1)

2)
3)

1.

3.

1)
2)
3)

§ 64

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do

Dyrektora Szkoty jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktébrym mowa w ust. 2 przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdérych mowa w ust. 1.

Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 2 uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 65

W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wchodzg :

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 64 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

nazwe zajec¢ edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
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4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajgce,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

4. Do protokotu, o ktdrym mowa w ust. 3, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

5. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy § 64 i § 65 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

TRYB I FORMA USTALANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

§ 66

Poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czeSci pisemnej oraz czesSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz do dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy

przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Egzamin poprawkowy

przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czionek
komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:
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1) skiad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

6. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 67

1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do kofca wrzesnia.

2. Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uwazgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 68

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
bezposrednio po jej sporzadzeniu i zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
egzaminu.

MOTYWACYJNE FUNKCJE SYSTEMU OCENIANIA

§ 69

1. Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
WYZSz€j.

2. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 67 ust. 2 i § 84.
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4. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania otrzymuje promocje
z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

5. W wyijatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej,
na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§70

1. Uczen konczy szkote podstawowq jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej, na ktérg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej. Ponadto przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

2. Jesli uczen nie spetni warunkéw ukonczenia szkoty (nie otrzyma pozytywnych ocen
koncowych), to otrzymuje jedynie informacje o szczegétowych wynikach
egzaminu.

3. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA

§71

Ocenianiu podlega zachowanie ucznia.

§72

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéinoéci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
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§73

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okres$lonych w Statucie Szkoty.
Narzedziem stosowanym dla obiektywnego zmierzenia w jaki sposob uczen sprostat wyzej
wspomnianym wymaganiom jest Punktowy system oceny zachowania.

§ 74

Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i hauczycielom informacji 0 zachowaniu ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§75

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalenie kryteridow oceniania zachowania,
2) ustalanie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole,
3) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny,
klasyfikacyjnej zachowania.

8§76
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

34



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

TRYB USTALANIA ROCZNYCH I SRODROCZNYCH OCEN ZACHOWANIA

§77

Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie poprzez system punktowy okreSlony w odrebnym
regulaminie.

§78

Klasyfikacja Srddroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§79

Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
w klasach I — III sg ocenami opisowymi.

§ 80

Klasyfikacja roczna poczgwszy od klasy czwartej szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali o ktorej mowa w § 81.

§81

Roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej
ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

§ 82

1. Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia, wyrazonej w formie
punktéw, zgodnie z obowigzujgcym w szkole Punktowym systemem oceniania
zachowania, ktdéry stanowi odrebny dokument.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Poradni Specjalistycznej.

35



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

§83

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocje do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty. Oceny klasyfikacyjne
z zajec¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 84

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej
w § 81.

§ 85

1. Na siedem dni przed konferencjg klasyfikacyjng wychowawca klasy obowigzany jest
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

2. W sytuacji, gdy uczen dokona razgcego naruszenia zasad zachowania wychowawca
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczng moze wystawiC ocene
nizszg niz przewidywana, w okresie krétszym niz siedem dni przed Rada
Klasyfikacyjna.

§ 86

1. Informacje o przewidywanych ocenach rocznych rodzice otrzymujg poprzez dziennik
elektroniczny (w klasach IV-VIII w rubryce oceny przewidywane, w klasach I-III
w formie wiadomosci od wychowawcy z tytutem “Ocena przewidywana”. Obowigzkiem
rodzicow (opiekundw prawnych) jest terminowe zapoznanie sie z przewidywang oceng
z zachowania.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) s zobowigzani potwierdzi¢ zapoznanie sie
z przewidywang oceng zachowania poprzez przestanie w module “Wiadomosci”

w dzienniku elektronicznym stosownego o$wiadczenia w terminie dwdch dni od dnia
udostepnienia oceny w dzienniku elektronicznym.

WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

§ 87

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnies¢ do dyrektora pisemng
i rzeczowo umotywowang prosbe o mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny z zachowania nie pdzniej niz na 3 dni po udostepnieniu w dzienniku elektronicznym
przewidywanych ocen rocznych.

§ 88

1. Celem ostatecznego ustalenia oceny zachowania Dyrektor Szkoty powotuje zespot
nauczycieli uczacych w danej klasie.
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Dyrektor zapoznaje nauczycieli z trescig pisemnej prosby rodzicéw (opiekundéw
prawnych).

Wychowawca przedstawia uzasadnienie przewidywanej oceny zachowania.

Dyrektor Szkoty poddaje pod gtosowanie zmiane oceny .

Ocene ustala sie zwykig wiekszosScig gtosow.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos wychowawcy.

Ocena ustalona przez zespo6t nauczycieli jest ocena ostateczna.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

§ 89
1. Zgodnie z kryteriami ocen zachowania dla klas I-III:

1) OCENE WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypetnia obowigzki szkolne,
b) wykazuje sie wysoka kulturg osobistg w szkole i poza nig,
c) systematycznie i aktywnie pracuje na zajeciach lekcyjnych,
d) wykonuje zadania dodatkowe (przynosi materiaty i pomoce dydaktyczne),
e) systematycznie przynosi przybory szkolne, ksigzki i zeszyty oraz dba o nie,
f) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,
g) reprezentuje klase w rdznego rodzaju konkursach i zawodach sportowych,
h) bierze aktywny udziat w przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych,
i) wzorowo wypetnia polecenia wychowawcy i nauczycieli,
j) uczestniczy w pracach na rzecz szkoty i klasy (wykonuje prace dodatkowe),
k) jego nieobecnosci sg usprawiedliwiane terminowo,
[) nie spdznia sie na zajecia,
m) zmienia obuwie szkolne,
n) aktywnie bierze udziat w akcjach i zbidrkach charytatywnych organizowanych
w szkole,
0) bezwzglednie przestrzega zapiséw zawartym w § 180 Statutu Szkoty.

2) OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktéry:

a) bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

b) uwaznie stucha polecen nauczyciela, a swoim zachowaniem nie utrudnia
pracy na lekcjach,

c) chetnie uczestniczy w dziataniach na rzecz szkoty,

d) aktywnie wigcza sie w zycie zespotu klasowego i szkolnego,

e) cechuje go wysoka kultura osobista w szkole i poza nig,

f) zmienia obuwie szkolne,

h) jego obecnosci sg usprawiedliwiane w terminie,

i) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,

j) bierze udziat w akcjach i zbidrkach charytatywnych organizowanych
w szkole,

k) przestrzega zapisow zawartych w § 180 Statutu Szkoty.
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3) OCENE DOBRA otrzymuije uczen, ktory:

a) dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

b) uczestniczy w zajeciach na miare swoich mozliwosci,

c) stara sie uwaznie stuchac polecen nauczyciela, a swoim zachowaniem nie
utrudnia pracy na lekcjach,

d) bez zastrzezen wykonuje polecenia pracownikdow szkoty,

e) bierze udziat w wyznaczonych mu pracach na rzecz klasy i szkoty,

f) jego zachowanie w szkole nie budzi wiekszych zastrzezen,

g) prawidtowo wypetnia obowigzki dyzurnego,

h) przestrzega kultury stowa,

i) zmienia obuwie szkolne,

j) stara sie by jego obecnosci byty systematycznie usprawiedliwiane,

k) stara sie by¢ punktualny,

|) stara sie przestrzegac wiekszosci ustalen zawartych w § 180 Statutu Szkoty.

4) OCENE POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie wypetnia obowigzki szkolne,

b) jego zachowanie na terenie szkoty i poza nig nie stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa innych,

c) stara sie szanowac mienie osobiste, kolegdw i szkolne,

d) stara sie przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego, potrafi dostrzec btedy

W swoim zachowaniu i je naprawic,

e) wykazuje cho¢ minimum zaangazowania w prace na lekcjach,

f) czesto nie wykonuje polecen nauczyciela, a swoim zachowaniem utrudnia
prace na lekcjach,

g) niezbyt sumiennie wypetnia obowigzki dyzurnego,

h) bierze udziat tylko w tych pracach w szkole i klasie, ktore traktowane sg
obowigzkowo,

i) kultura stowa nie budzi wiekszych zastrzezen,

j) stara sie zmienia¢ obuwie szkolne,

k) jego nieobecnosci nie sg systematycznie usprawiedliwiane,

[) bywa niepunktualny,

m) sporadycznie dopuszcza sie uchybien zawartych w § 180 Statutu Szkoty.

5) OCENE NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych,
b) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty,
c) nie podejmuje jakichkolwiek prac na terenie szkoty,
d) lekcewazaco traktuje zaangazowanie swoich kolegdw w zycie klasy i szkoty,
e) wulgarnie i w sposéb lekcewazacy zachowuje sie wobec nauczyciel,
f) czesto nie zmienia obuwia w szkole,
g) jego nieobecnosci nie sg w terminie usprawiedliwiane,
h) czesto bywa niepunktualny,
i) uchybia zapisom zawartym w § 180 Statutu Szkoty.
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6) OCENE NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

A P4

konfliktowe,

b) jest agresywny,

¢) wchodzi w kolizje z prawem, niszczy mienie szkoty i rzeczy osobiste ucznidéw
i pracownikéw szkoty,

d) wulgarnie i w sposéb lekcewazacy zachowuje sie wobec nauczyciel,

e) odrzuca pomoc ze strony nauczycieli i kolegow,

f) mimo upomnien i wskazédwek nadal popetnia czyny ujete w kryteriach oceny
nieodpowiedniej,

g) czesto spdznia sie bez usprawiedliwienia,

h) nie zmienia obuwia w szkole,

i) jego nieobecnosci nie sg usprawiedliwiane,

j) razaco tamie zapisy zawarte w § 180 Statutu Szkoty.

2. Zgodnie z kryteriami ocen zachowania dla klas IV-VIII:

1) OCENE WZOROWA otrzymuje uczen, ktéry:

a) wzorowo wypetnia obowigzki szkolne,

b) systematycznie i aktywnie pracuje na zajeciach lekcyjnych,

¢) wykazuje dodatkowe zainteresowania niektdrymi przedmiotami,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,

e) reprezentuje szkote lub klase w rdznego rodzaju konkursach, olimpiadach
i w zawodach sportowych na szczeblu rejonowym lub wojewddzkim,

f) bierze aktywny udziat w przygotowaniu imprez szkolnych i Srodowiskowych,

g) wzorowo wykonuje polecenia wychowawcy i nauczycieli,

h) uczestniczy w pracach na rzecz szkoty i klasy (wykonuje prace dodatkowe).

i) Bezwzglednie przestrzega zapiséw zawartym w § 180 Statutu Szkoty.
Ocena wzorowa powinna by¢ wyjatkowa.

2) OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktéry:
a) bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne,
b) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,
C) chetnie uczestniczy w pracach na rzecz szkoty,
d) jest aktywny w zyciu zespotu klasowego i szkolnego,
e) cechuje go wysoka kultura osobista w szkole i poza nig,
f) przestrzega zapisdw zawartych w § 180 Statutu Szkoty

3) OCENE DOBRA, ktéra stanowi punkt wyjécia do ustalania innych ocen
z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

b) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych na miare swoich mozliwosci, bez
zastrzezen wykonuje polecenia wychowawcy, uczacych i innych pracownikéw
szkoty,

c) bierze czynny udziat w wyznaczonych pracach na rzecz klasy i szkoty,

d) starannie wykonuje obowigzki dyzurnego,

e) stara sie przestrzega¢ wiekszosci ustalen zawartych w § 180 Statutu Szkoty.
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4) OCENE POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:
a) poprawnie wypetnia obowigzki szkolne,
b) dobrze zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig,
C) pracuje na lekcjach,
d) wypetnia obowigzki dyzurnego,
e) bierze udziat tylko w tych pracach w szkole i klasie, ktdére traktowane s3
obowigzkowo,
f) nie wyrdznia sie osiggnieciami w nauce i pracy szkolnej,
g) kulturg stowa nie budzi wiekszych zastrzezen,
h) jest schludnie ubrany,
i) sporadycznie dopuszcza sie uchybien zawartych w § 180 Statutu Szkoty.

5) OCENE NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktéry:
a) uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny dobrej, a zastosowane $rodki
zaradcze nie odnoszg skutku,
b) wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych,
C) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty,
d) nie podejmuje jakichkolwiek prac na terenie szkoty,
e) lekcewazaco traktuje zaangazowanie swoich kolegdw w zycie klasy i szkoty,
f) wulgarnie i w sposéb lekcewazacy zachowuje sie wobec nauczycieli,

AT P4

g) uchybia zapisom zawartym w § 181 Statutu Szkoty.

6) OCENE NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:
a) odrzuca pomoc ze strony nauczycieli i kolegow,
b) nagminnie stosuje agresje i przemoc wobec innych uczniéw i nauczycieli,
¢) wchodzi w kolizje z prawem,
d) niszczy mienie szkoty i rzeczy osobiste,
e) nalezy do grup nieformalnych,
f) razgco tamie zapisy zawarte w § 180 Statutu Szkoty.

§ 90

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
Z zastrzezeniem § 64.

§91

Oceny zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna na zebraniu klasyfikacyjnym po
wystuchaniu propozycji ocen przedstawionych Radzie przez wychowawcéw klas.

§92

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uwazajg ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni od dnia
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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§93

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala jg w
drodze gtosowania zwykia wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

§ 94

W sktad komisji wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.

§ 95

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 96
1. Z posiedzenia komisji, sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisii,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imie i nazwisko ucznia,
4) wynik gtosowania,
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

2. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Terminy

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIA PRACY SZKOLY

ORGANIZACJIA ROKU SZKOLNEGO

§ 97

rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

ARKUSZ ORGANIZACII SZKOLY

§ 98

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty, najpdzniej do 21 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkow
zawodowych zatwierdza organ prowadzacy szkoly po uzyskaniu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny do dnia 29 maja danego roku.

§99

1. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie: liczbe oddziatdw poszczegdinych klas,
liczbe ucznidbw w poszczegolnych oddziatach, dla poszczegdinych oddziatow:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
prowadzonych w grupach,

tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowych, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego i nauki wiasnej historii i kultury, nauki geografii panstwa,
z ktorego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszo$¢ narodowa,
sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz w oddziatach i szkotach
mistrzostwa sportowego, o ile takie zajecia s w szkole prowadzone,
tygodniowy  wymiar godzin  zaje¢  rewalidacyjnych  dla  ucznidw
niepetnosprawnych,

wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze
dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,
w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego lub
na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
tygodniowy, wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,
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7) liczbe pracownikédw ogdtem, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

8) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdinych nauczycieli,

9) liczbe pracownikdw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych,

10) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze Srodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia,
realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli,

11) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych oraz zaje¢ opiekunczych i wychowawczych,

12) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

PLAN PRACY SZKOLY

§ 100

Plan pracy szkoty przygotowujg zespoly samoksztatceniowe, a zatwierdza Rada
Pedagogiczna. OkreSla on w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

ORGANIZACJA NAUCZANIA

§ 101

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 102

1. Liczba uczniéw w oddziale klas I-lll wynosi nie wiecej niz 25. W przypadku przyjecia
z urzedu do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoly w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych ,
jezeli liczba ucznidw jest wieksza niz 25 osdb, dyrektor szkoty, po poinformowaniu
rady oddziatowej, dzieli dany oddziat na dwa mniejsze.

2. Dyrektor Szkoty na wniosek rady oddziatowej, oraz po uzyskaniu zgody organu

prowadzacego moze odstgpi¢ od podziatu zwiekszajac liczbe ucznidw w oddziale
ponad liczbe okreslona.
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3. Liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie
wiecej niz o 2 ucznidw.

4. Jezeli liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwiekszona nie
wiecej niz o 2 ucznidw, w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale.

5. Oddziat, w ktorym zwiekszono liczbe ucznidéw, moze funkcjonowac z tg liczbg w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

§ 103

1. Przecietna liczba ucznidw w oddziale kl. IV-VIII wynosi od 25 — 30 uczniéw. Nie tworzy
sie nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba ucznidw w kazdym z tych
oddziatéw bytaby nizsza niz 18.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow. Na zajeciach komputerowych liczba
ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone s3
w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§ 104

Dyrektor szkoty moze w porozumieniu z organem prowadzacym zwiekszy¢ liczbe ucznidw
w oddziatach ponad ustalone limity wytgcznie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

TYGODNIOWY ROZKLAD ZAJEC

§ 105

1. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba Zze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajec
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos$¢ (nauczanie
zdalne).

3. Czas trwania i zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzedzia i zasady
BHP, okresSla w zarzadzeniu Dyrektor Szkoty.
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EDUKACJA SZKOLNA W KLASACH I —III

§ 106

Tygodniowy rozktad zajec klas I — III szkoty podstawowej okresla ogdiny przydziat czasu
na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdtowy rozktad
dzienny zajec ustala nauczyciel.

EDUKACIA SZKOLNA W KLASACH 1V - VIII

§ 107

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
minut zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

§ 108

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, w ramach
ktorego zaplanowane s3 dziatania dla uczniow kl. I — VIII, majgce na celu:

1) stworzenie jednolitej, uwzgledniajgcej etapy rozwojowe ucznidw oraz specyfike
typow szkdt, systemowej koncepcji orientacji zawodowej,
2) ksztattowanie u uczniéw proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji,

3) pomoc uczniom w samopoznaniu, w ksztattowaniu pozytywnej motywacji do
nauki, zdobywaniu informacji o mozliwosciach edukacji, zawodach i rynku pracy,
4) pomoc rodzicom w poznawaniu witasnego dziecka, wspieranie w petnieniu roli
doradcy dziecka, w zdobywaniu informacji o rodzajach szkét oraz o instytucjach,
ktore udzielajg pomocy w planowaniu i podejmowaniu decyzji dotyczacych

ksztatcenia i kariery zawodowej.

2. W ramach WSDZ w szkole organizowane sg dla ucznidw klasy VII i VIII zajecia
z zakresu doradztwa zawodowego w ilosci minimum 10 godzin w roku w klasie VII
i w ilosci minimum 10 godzin w roku w klasie VIII, czyli razem minimum 20 godzin
w dwuletnim okresie nauczania.

3. Szkolny koordynator WSDZ opracowuje szczegotowy plan dziatan na dany rok
szkolny.

§ 109

1. Samorzad oraz Szkolne Koto Wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem podejmuje
dziatania z zakresu wolontariatu.
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2. Organizacja wolontariatu na terenie szkoly ma za zadanie rozwijanie w cziowieku
dobra oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty majg mozliwos¢
uwrazliwiania sie na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez rdéznego
rodzaju dziatalnosci na rzecz potrzebujgcych.

3. Prowadzona w szkole dziatalnoS¢ wolontariacka ma na celu w szczegdlnosci:

1) uwrazliwienie ucznia na krzywde i potrzeby innych,

2) ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji,

3) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych,

4) przeciwdziatanie zniecheceniu, monotonii i nudzie,

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym,

6) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie,

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci,

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i Srodowisku szkolnym.

4. Uczniowie dziatajgcy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.

5. DziatalnoS¢ ucznidbw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow.

6. Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu jest realizowana m.in. w formie:

1) Swiadczenia pomocy ludziom starszym,

2) udzialania uczniom zorganizowanej pomocy W nauce,

3) uczestnictwo w dziatalnosci charytatywnej,

4) organizowanie wewnatrzszkolnych akcji charytatywnej na rzecz uczniéw,
5) pomoc w organizacji zabaw dla dzieci mtodszych.

ORGANIZACIA ZAJEC DODATKOWYCH
§ 110

Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykow
obcych, informatyki, kofa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg byc
prowadzone poza  systemem  klasowo-lekcyjnym,  w grupach  oddziatowych,
miedzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw (np. ,zielone szkoty”). Zajecia
te organizowane sg w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

§ 111

Liczba uczestnikow zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, kot zainteresowan oraz innych
zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoty jest uzalezniona od potrzeb
uczestniczacych w nich grup ucznidw, charakteru zaje¢ i zgodna z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§112
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Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, zaje¢ logopedycznych
oraz innych zaje¢ specjalistycznych jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa.

ZASADY ZAWIESZANIA I SKRACANIA ZAJEC LEKCYINYCH
ORAZ PRZECHODZENIA NA NAUCZANIE Z WYKORZYSTANIEM METOD
I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 113

1. Dyrektor Szkoty, jezeli wymagal tego bedg szczegdlne okolicznosci (np. niska
temperatura w salach lekcyjnych) moze skrdci¢ czas trwania godzin lekcyjnych w ciggu
dnia. Lekcje skrocone nie mogg byc¢ krotsze od normalnych godzin lekcyjnych wiecej
niz 15 minut.

2. Dyrektor Szkoty moze zawiesic zajecia za zgodg organu prowadzacego jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21%° w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi minus 15° lub jest nizsza,

2) jezeli wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu
lub zdrowiu uczniow.

3. W sytuacji, gdy z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych
za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne) za
organizacje i rozpoczecie ksztatcenia w przewidzianym prawem terminie odpowiada
Dyrektor Szkoty. Jest on zobowigzany do tego, aby powiadomi¢ rodzicéw w jaki sposéb
bedzie zorganizowana nauka.

ORGANIZACJA NAUCZANIA Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 114

1. Nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ ma na celu
realizacje podstawy programowej oraz monitorowanie postepow edukacyjnych
uczniow.

2. Nauczyciele podczas pracy zdalnej uwzgledniajg dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

§ 115

1. Rodzice (opiekunowie prawni) ponoszg petng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie
uczniowi realizujgcemu obowigzek szkolny w domu wiasciwej opieki oraz
odpowiednich narzedzi i warunkéw do nauki zdalnej z uwzglednieniem zasad BHP.

2. Rodzice powiadamiajg niezwtocznie wychowawce klasy w przypadku probleméw
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Z zapewnieniem dziecku odpowiednich warunkéw do nauki zdalnej.

. Szkota umozliwia uczniowi udziat w zajeciach na terenie placoéwki pod opieka
nauczyciela w przypadku, gdy jest to dopuszczalne na mocy odrebnych przepiséw,
dotyczy to w szczegolnosci uczniéw, ktorzy:

1) posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) nie mogq realizowa¢ obowigzku nauki w domu z przyczyn obiektywnych.

§ 116

. Komunikacja szkoty z rodzicami (opiekunami prawnymi) w trakcie nauki zdalnej
odbywa sie za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Obowigzkiem ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych) jest regularne
odczytywanie wiadomosci elektronicznych oraz  zapoznawanie sie na biezgco
z wpisami w dzienniku elektronicznym, w szczegolnosci tymi, ktére dotycza:

1) frekwencji ucznia na zajeciach,
2) ocen i uwag o zachowaniu ucznia,
3) aktualnego planu lekgji.

. Problemy techniczne lub organizacyjne uniemozliwiajgce uczniowi dotgczenie do
zaje¢ online, terminowe przestanie zadanej pracy domowej lub powaznie
zakidcajgce prace ucznia na zajeciach powinny by¢ niezwiocznie zgtaszane przez
rodzicdw (opiekundw prawnych) do nauczyciela prowadzacego dane zajecia za
pomocg moduty wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

§117

. Nauczanie zdalne odbywa sie z wykorzystywaniem jednolitej platformy Google
Workspace oraz jej narzedzi. Podczas zaje¢ uczen ma obowigzek korzystania z
utworzonego na jego wytgczny uzytek szkolnego konta.
Narzedzia pakietu Google Workspace stuzg do:

1) prowadzenia zajec¢ zdalnych,

2) przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych zajeg,

3) monitorowania pracy uczniéw,

4) odbierania od uczniéw prac domowych,

5) komunikowania sie z uczniami.

. Sprzet wymagany do realizacji celéw nauczania zdalnego stanowi urzadzenie
wyposazone W ekran, klawiature, urzadzenie kierujgce wskaznikiem ekranowym,
kamere oraz mikrofon. Urzadzenie to musi zapewnia¢ stabilne potgczenie
z Internetem.

. Jednostka lekcyjna skfada sie z pofaczenia online oraz czeSci na wykonanie
zadanych ¢wiczen.

. Nauczyciele prowadzg zajecia zgodnie z aktualnym planem lekcji zamieszczonym
w dzienniku elektronicznym.
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1)

2)

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia i odnotowania w dzienniku frekwencji oraz
prawo do skutecznego kontrolowania obecnosci w trakcie zajec.

Nauczyciel moze w kazdym momencie zaje¢ wezwac ucznia do wigczenia kamery/
mikrofonu celem weryfikacji frekwencji.

Dopuszcza sie czasowe zwolnienie ucznia z obowigzku wiaczenia kamery/ mikrofonu
w sytuacji, gdy:

zespot nauczycieli pod kierunkiem wychowawcy klasy w porozumieniu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia uzna to za konieczne ze wzgledu na sfere
poszanowania prywatnosci ucznia badz jego domownikow,

uczen ma potwierdzone przez rodzicdw, przejsciowe trudnosci techniczne.

Praca nauczycieli z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ jest
na biezgco dokumentowana w dzienniku elektronicznym.

§ 118

Zmiany dotyczace oceniania wewnatrzszkolnego na czas nauki zdalnej okresla odrebny
dokument.

PRAKTYKI STUDENCKIE

§119

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia, nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgodg z poszczegdinymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

1.

STOLOWKA SZKOLNA

§ 120

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego cieptego positku w stotowce szkolnej.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z kierownikiem $wietlicy i rodzicami dzieci korzystajgcych ze stotdwki,
z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniow,
ktorzy potrzebujg szczegolnej opieki w zakresie zywienia.

Opfata wnoszona przez ucznidw za positki w stotdwce szkoly rowna jest wysokosci
kosztdw surowca przeznaczonego na wyzywienie.
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4. Szczegbtowe zasady dziatania stotdwki i Swietlicy szkolnej okresla odrebny regulamin.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§121

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz - w miare
mozliwosci - wiedzy o regionie.

§122

1. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty,
rodzice atakze inne osoby w sposdb i na zasadach okreSlonych w regulaminie
biblioteki.

2. Czas pracy biblioteki szkolnej okresla corocznie Dyrektor Szkoty w arkuszu
organizacyjnym.

§ 123

1. Biblioteka szkolna:
1) gromadzi i opracowuje zbiory, prowadzi i wypozycza wideoteke,
2) wypozycza ksigzki oraz umozliwia korzystanie z nich na miejscu w czytelni,
3) prowadzi katalog rzeczowy i tematyczny.

§ 124

1. Biblioteka i czytelnia sktada sie z jednego pomieszczenia usytuowanego w budynku
AA”. Wyposazona jest w przystosowane do ukiadania ksigzek i czasopism regaty
i pofki.

§ 125

Do obowigzkdw nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbioréw uczniom, nauczycielom i pracownikom szkoty,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych, bibliograficznych,
itp.,

3) informowanie ucznidéw i nauczycieli o nowo zakupionych ksigzkach,

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

5) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informaciji
w formie pracy indywidualnej, zaje¢ grupowych, i - w miare mozliwosci -
wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,
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6) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, kotom zainteresowan potrzebnych
im materiatdw i udzielania im pomocy w przeprowadzaniu réznych form zajec
dydaktyczno-wychowawczych,

7) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na zebrania rad pedagogicznych,

9) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,

10) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbiordéw,

11) selekcja i konserwacja zbioréw,

12) organizowanie warsztatu informacyjnego,

13) organizacja udostepniania zbiorow,

14) opracowanie rocznych plandw dziatalnosci biblioteki,

15) udziat w realizacji programéw szkolnych,

16) dobra znajomos¢ posiadanego ksiegozbioru,

17) prowadzenie katalogow.

2. Nauczyciel — bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy biblioteki i jej
dokumentacje. Przekazanie majatku w przypadku zmiany nauczyciela -
bibliotekarza odbywa sie protokolarnie w obecnosci kierownika administracyjno-
gospodarczego.

3. Wydatki biblioteki obejmujg zakup zbioréow i ich konserwacje i pokrywane s3
z budzetu szkoty, dotacji Rady Rodzicow lub innych ofiarodawcow.

§ 126

1. Z wypozyczalni i czytelni mogg korzystaé:
1) uczniowie, pracownicy szkoty, rodzice — bezptatnie,
2) inne osoby — po wniesieniu kaucji zabezpieczajacej zwrot wypozyczonej
ksigzki.

2. Biblioteka — stosujgc sobie wilasciwe metody, Srodki i formy pracy — petni
nastepujgce funkcje:
1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne zwigzane z naukg
szkolng i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw,
2) przysposabia ucznidow do samoksztatcenia,
3) przygotowuje do korzystania z roznych zrédet informacji oraz z sieci bibliotek
i osrodkdw informacji naukowej,
4) ksztattuje kulture czytelniczg i wzbogaca kulture humanistyczng uczniow,
5) wdraza do poszanowania ksigzki, czasopisma i innych materiatow
bibliotecznych,
6) realizuje zatozenia programéw szkolnych,
7) wspodtdziata z nauczycielami w rozwoju zycia kulturalnego uczniéw,
8) udziela nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
doskonaleniu zawodowym i pracy twérczej.

3. Nadzoér nad bibliotekg szkolng sprawuje Dyrektor Szkoty, a wicedyrektor zgodnie
z zakresem obowigzkéw. Nadzor polega na:
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1) zapewnieniu wiasciwej obsady personalnej biblioteki,na kontroli stanu
ewidenciji,

2) na zarzadzaniu skontrum zbioréw biblioteki i protokolarnym przekazaniu przy
zmianie nauczyciela — bibliotekarza,

3) na ustaleniu trybu postepowania zapewniajgcego zwrot wypozyczonych
zbioréw i przestrzeganiu jego wykonania (w porozumieniu z nauczycielem —
bibliotekarzem)),

4) na uwzglednieniu w planie dydaktyczno-wychowawczym szkoty zadania
w dziedzinie edukacji czytelniczej i informacyjnej,

5) zatwierdzeniu tygodniowego rozktadu pracy biblioteki,

6) na hospitowaniu i ocenie pracy pracownikow biblioteki.

SWIETLICA SZKOLNA

§ 127
Szkota prowadzi S$wietlice dla wszystkich ucznidw, ktdrzy pozostajg w szkole diuzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty, lub inne okolicznosci
wymagajgce objecia dziecka opiekg poza czasem trwania lekcji.

§ 128

Swietlica znajduje sie na I pietrze budynku ,B”, zapewnia opieke uczniom w godz. od 6.30
do 16.30. Pobyt w Swietlicy jest bezptatny.

§129
Dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej prowadzg wychowawcy Swietlicy.
§ 130

1. Swietlica dziata w oparciu o wewnetrzny regulamin, ktorego projekt przygotowuje
kierownik $wietlicy, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

2. Kierownik Swietlicy podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty, ktéry okresla zakres jego
CZynnosci.
§131

SzczegOtowe zadania S$wietlicy, zasady przyjmowania dzieci, prawa i obowigzki
wychowankow $wietlicy okresla regulamin, ktéry stanowi zatgcznik do statutu szkoty.

POMIESZCZENIA SZKOLY

§ 132

Dla realizacji celdw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) 24 sale lekcyjne do nauki z niezbednym wyposazeniem,
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2) biblioteke i czytelnie,

3) sale Swietlicy,

4) gabinet pedagoga szkolnego,

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

6) gabinet dentystyczny,

7) sale gimnastyczng i boisko szkolne z zespotem urzadzen sportowych
i rekreacyjnych,

8) boisko wielofunkcyjne,

9) szatnie,

10) kancelarie szkoty oraz pomieszczenia gospodarcze.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIE

ORGANY SZKOLY
§ 133
Organami szkoly sqa:
1) Dyrektor Szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicéw.
4) Samorzad Uczniowski.
DYREKTOR SZKOLY
§134

1.

Zgodnie ze swoimi kompetencjami Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzdr pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej, podjete wramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicdw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdéw szczegdinych,

8) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem

53



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

11)opracowuje arkusz organizacyjny szkoty.

2. Dyrektor Szkoty dba o powierzone mienie, a w szczegdlnosci:

1) dokonuje kontroli okresowych co najmniej raz na 5 lat,

2) dokonuje corocznych kontroli okresowych instalacji gazowej, elektrycznej,
odgromowej i kominowej,

3) prowadzi ksigzke obiektu budowlanego,

4) dokonuje okresowej kontroli obiektu budowlanego po przerwie w dziatalnosci
oSwiatowej trwajgcej co najmniej 2 tygodnie,

5) utrzymuje we wiasciwym stanie obiekt szkolny i teren przyszkolny,

6) wydaje polecenia stuzbowe,

7) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) dokonania oceny pracy nauczyciela,

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych, nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczenn,, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

§ 135

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspédtpracuje z Radg Rodzicéw, Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

§ 136

Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania wykonania uchwat w zakresie kompetencji
stanowigcych Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

§ 137

Dyrektor przekazuje Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
0golne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
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RADA PEDAGOGICZNA

§ 138

1. Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej obejmuja:

1)
2)

3)
4)
5)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektdw przez Rade Rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

1. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)

2)
3)

4)

organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz
organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jezeli szkota takie kursy
prowadzi,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczennr, nagrdéd i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

§ 139

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmiany.

§ 140

1. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem odwotania nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takiej sytuacji organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce
i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
wniosku.

2. Rada Pedagogiczna z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje
z wnioskami do dyrektora, organu prowadzacego szkote oraz do Wojewddzkiej Rady
Oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢ do ktdrych zalicza sie:

1)

2)
3)

dodatkowe zajecia edukacyjne z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk
obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw.
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§ 141

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdéw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§ 142

1. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane w tzw. ,ksiedze protokotdw,” a jej cztonkowie sg zobowigzani do
nieujawniania spraw bedacych przedmiotem spotkania.

2. Rada Pedagogiczna wykonuje rowniez nastepujgce zadania:

1) uchwalanie Statutu Szkoty,

2) wnioskowanie do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie i dokonanie oceny
pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela,

3) ocena sytuacji i stanu szkoty — z wiasnej inicjatywy,

4) sporzadzanie opinii o pracy dyrektora podczas dokonywania oceny jego pracy,

5) wystepowanie z wnioskami do dyrektora, organu prowadzacego w szczegdlnosci
w sprawach zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotdw nadobowigzkowych.

RADA RODZICOW
§ 143

1. Rada Rodzicow jest organem szkoty stanowigcym reprezentacje rodzicow ucznidw.
Zasady jej tworzenia i funkcjonowania uchwala 0gét rodzicdw ucznidw danej szkoty.

2. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami |
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty realizowanego przez nauczycieli, obejmujgcego wszystkie
tresci [ dziatania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym skierowane do uczniow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty lub placowki,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4. Szczegbtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicdw okresla jej regulamin, ktdry ustala
miedzy innymi:
1) kadencje, tryb powotywania i odwotywania i zakres kompetenciji,
2) tryb podejmowania uchwat,
3) zasady wydatkowania funduszy.
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Regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdzany przez zebranie ogdine
i nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 144

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoty lub placowki, Radzie Pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami oraz prawo do jawnej i umotywowanej oceny
postepdw w nauce i zachowaniu,

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

4) prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwoSciami organizacyjnymi.

§ 145

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu
uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 146

Kazdy z organdw szkoly ma prawo swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

§ 147

Wymiana informacji pomiedzy organami szkoty odbywa sie na biezgco, przez wzajemny
udziat swoich przedstawicieli w posiedzeniach plenarnych innych organow.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY I TRYB
ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§ 148

W sytuacji konfliktu zaistniatego miedzy organami szkoty, Dyrektor Szkoty z wiasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek przewodniczagcego danego organu, zwotuje
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posiedzenie mediacyjne, w ktérym biorg udziat regulaminowi przedstawiciele
wszystkich organdw.

Na posiedzeniu mediacyjnym ustalenia (uchwaty) podejmowane sg w drodze
gtosowania. Kazdy z organdw ma jeden gtos.

Od tych uchwat odwotanie nie przystuguje — sg ostateczne.
§ 149

Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

Wspotpraca realizowana jest poprzez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w danej klasie,

2) zaznajamianie rodzicdw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania,
promowania, przeprowadzania egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych oraz
zasadami ustalania oceny z zachowania (dokonujg tego wychowawcy klas na
zebraniu z rodzicami),

3) udzielanie w kazdym czasie informacji rodzicom o zachowaniu, postepach
i przyczynach trudnosci w nauce ich dziecka,

4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dzieci.

§ 150

Szkota organizuje regularne spotkania z rodzicami dwa razy w semestrze.

1.

§ 151

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:
a) dyrektora,

b) wicedyrektora,

c) kierownika Swietlicy.

Dyrektor Szkoty sprawuje nadzér zgodnie z ustawowymi kompetencjami.

Na czas swojej nieobecnosci Dyrektor Szkoty powotuje w zastepstwie na stanowisko
p.o. dyrektora, wicedyrektora szkoty i udziela petnomocnictwa, a w szczegdlnosci
w zakresie:

1) kierowania dziatalnoScig szkoty i reprezentowania jej na zewnatrz,

2) sprawowania nadzoru pedagogicznego i przewodniczenia Radzie Pedagogicznej,

3) opracowania arkusza organizacyjnego szkoty,

4) dbatosci o powierzone mienie,

5) wydawania polecen stuzbowych,

6) organizacji administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

7) dokonywania oceny pracy nauczycieli.
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4. Kierownik $wietlicy kieruje pracg nauczycieli $wietlicy i pracownikdw stotdwki szkolnej,
odpowiada za realizacje zadan wychowawczych i opieki Swietlicowej.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 152

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okres$lajg odrebne przepisy.

3. Dyrektor wyznacza sposrdd nauczycieli mianowanych i dyplomowanych mentora, ktéry
wspiera nauczyciela na pierwszym etapie rozwoju zawodowego, tj. przygotowania do
zawodu nauczyciela.

4. Zasady wynagradzania za petnienie tej funkcji regulujg odrebne przepisy.

§ 153

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuinczg oraz jest

odpowiedzialny za jakoS¢ i wynik tej pracy, i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.
§ 154
Nauczyciel podejmujgcy swojg pierwszg prace zawodowg w szkole jest zobowigzany do

prowadzenia dokumentacji swojej pracy poprzez pisanie konspektéw. Decyzje o zwolnieniu
z tego obowigzku podejmuje dyrektor.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§ 155
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1. Obowigzki nauczycieli zwigzane z odpowiedzialno$cig za zycie, zdrowie

i bezpieczenstwo ucznidw, sg nastepujace:

1) catkowita odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie trwania zaje¢ organizowanych
przez szkote,

2) zapewnienie bezpieczefnstwa w czasie przerw miedzylekcyjnych,

3) zapewnienie uczniom sprawnych urzadzen, przyrzaddéw w czasie wszystkich
prowadzonych zajeg,

4) zapewnienie bezpieczenstwa w czasie pobytu w bibliotece, Swietlicy i szatni.

2. Obowigzki nauczycieli zwigzane z zapewnieniem prawidtowego przebiegu procesu

dydaktycznego to:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia,

2) znajomos¢ aktualnych programoéw nauczania,

3) wybdr programu nauczania i podrecznika,

4) wykorzystanie dostepnych dla szkoty nhowoczesnych pomocy naukowych,

5) udzielanie uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) informacji o jego
postepach edukacyjnych i zachowaniu,

6) dokumentowanie przebiegu procesu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego.

3. Zadania nauczycieli wynikajgce z koniecznosci dbania o warsztat pracy obejmuja:

1) gromadzenie pomocy naukowych oraz wiasciwe ich wykorzystanie
i zabezpieczenie,

2) efektywne wykorzystanie udostepnionego nauczycielowi przez szkote
narzedzi TIK i sprzetu audiowizualnego oraz dbatos¢ o ich stan techniczny,

3) zgtaszanie usterek i problemoéw technicznych niezwtocznie po wystgpieniu
probleméw za posrednictwem poczty elektronicznej na adres stuzbowy
kierownika administracyjno - gospodarczego szkoty.

4. Zadania nauczycieli zwigzane ze stymulowaniem rozwoju psychofizycznego uczniéw,

1)
2)

5.

1)
2)

1)
2)
3)

ich zdolnosci i zainteresowan:
prowadzenie kot zainteresowan,
praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Zadania nauczycieli wynikajace z obowigzku sprawiedliwego traktowania kazdego
ucznia oraz oceniania go w sposdb bezstronny i obiektywny:

ocenianie ucznia wyfgcznie za jego osiggniecia edukacyjne i zachowanie,
stosowanie tych samych kryteridw ocen do wszystkich ucznidw, z wytaczeniem
uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng, w przypadku ktdrych
nauczyciel jest zobowigzany do stosowania zindywidualizowanych kryteriéw ocen
opracowanych zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Zadania nauczycieli zwigzane z doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych
i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej:

korzystanie z dostepnych form doksztatcania,

korzystanie z konferencji metodycznych,

korzystanie z literatury fachowej.
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ZAKRES ZADAN ZESPOLOW NAUCZYCIELI

§ 156

1. Nauczyciele danego przedmiotu, nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
lub nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty samoksztatceniowe, wychowawcze, nauczycieli
uczgcych w danym zespole klasowym oraz inne zespoty zadaniowe.

2. Praca zespotu zadaniowego kieruje powotany przez Rade Pedagogiczng na wniosek
dyrektora przewodniczacy zespotu.

3. Zespdt zadaniowy pracuje wg planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
z ustaleniami planu pracy szkoty.

ZAKRES ZADAN ZESPOLU SAMOKSZTALCENIOWEGO

§ 157

Celem zespotu samoksztatceniowego jest:

1)
2)
3)

4)
5)

zorganizowanie wspOfpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw,

wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidbw oraz
sposobdw badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

wspOtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw przedmiotowych,

wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 158

W Szkole Podstawowej nr 2 w Sanoku utworzono nastepujace zespoty samoksztatceniowe:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

edukacja wczesnoszkolna,

przedmioty humanistyczne (jezyk polski, historia, biblioteka),

jezyki obce i katecheci (jezyki obce, religia)

przedmioty Sciste (matematyka, biologia, chemia, fizyka, geografia, przyroda,
informatyka),

przedmioty artystyczne (wychowanie fizyczne, technika, plastyka, muzyka,
edukacja dla bezpieczenstwa),

wychowawcy $wietlicy,

nauczyciele wspomagajacy (asystenci, nauczyciele wspomagajacy, pedagog).

ZAKRES ZADAN ZESPOLU WYCHOWAWCZEGO

§ 159

W Szkole Podstawowej nr 2 w Sanoku utworzono zespot wychowawczy. W skfad zespotu
wychowawczego wchodzg:

1)

wicedyrektor szkoty,
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2)
3)
4)
5)

pedagog szkolny,

pedagog specjalny,

kierownicy grup wiekowych klas I — VIII,
opiekunowie RSU.

§ 160

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1)
2)
3)

4)

rozwigzywanie problemoéw wychowawczych,

planowanie pracy wychowawczej,

udzielanie porad i wskazdwek nauczycielom napotykajgcym na trudnosci
wychowawcze,

rozwigzywanie biezgcych problemdéw wychowawczych w szkole.

ZAKRES ZADAN ZESPOLU NAUCZYCIELI UCZACYCH W DANEJ KLASIE

2.

§ 161

1. Obowigzkiem zespotu nauczycieli uczgcych w danej klasie jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

analiza wynikéw sprawdzianéw diagnostycznych, egzaminéw zewnetrznych na
zakonczenie szkoty podstawowej i egzamindw prébnych oraz wewnetrznych
badan kompetencji ucznia,

rozwigzywanie problemow wychowawczych,

opracowanie indywidualnych dostosowan wymagan edukacyjnych dla ucznidéw
0 szczegdlnych potrzebach posiadajgcych opinie badZz orzeczenia zgodnie
z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

przeprowadzenie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia,
uczestniczenie w opracowaniu i cyklicznej ewaluacji Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego dla ucznidow posiadajgcych orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

realizacja zadan zawartych w Wewnatrzszkolnym  Systemie Doradztwa
Zawodowego.

ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY KLASOWEGO

§ 162

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
uczniéw, oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1)
2)

planuje prace wychowawczg w oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty,
otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw,
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3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujgce klase, ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych
na godzinach wychowawczych,

4) poznaje i ustala potrzeby opiekunczo-wychowawcze dzieci,

5) wspdtdziata z rodzicami poprzez okazywanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach,

6) wigcza wychowankdw w sprawy zycia klasy i szkoty,

7) dokumentuje swojg dziatalno$¢ wychowawczg w formie przyjetej w szkole
(dziennik elektroniczny, teczka wychowawcy i inne),

8) koordynuje dziatania zespotu nauczycieli i specjalistdbw celem przeprowadzenia
Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia,

9) przewodniczy zebraniom zespotu do spraw udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ramach realizacji Indywidualnych Programoéw Edukacyjno-
Terapeutycznych,

10) wspOfpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Realizujgc swoje zadania wychowawcze i opiekuncze wychowawcy i pozostali
nauczyciele szkoty kontaktujg sie z rodzicami poprzez:

1) konferencje wywiadowcze dla rodzicdw: 1 lub 2 Srédsemestralne, 2 semestralne,
2) kontakty indywidualne z rodzicami na terenie szkoty,

3) spotkania w ramach konsultacji indywidualnych,

4) kontakty telefoniczne i modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym,

5) spotkania online w przypadku nauczania zdalnego lub hybrydowego.

Wychowawca korzysta w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze
strony dyrekcji szkoty, Rady Pedagogicznej oraz innych wyspecjalizowanych placéwek
i instytucji o$wiatowo-wychowawczych.

Pomoc taka zapewniona jest poprzez:

1) udziat w lekcjach otwartych,

2) udziat w konferencjach metodycznych,

3) korzystanie z indywidualnych konsultacji z nauczycielem doradca,

4) uczestnictwo w konferencjach szkoleniowych Rady Pedagogicznej,

5) udziat w pracach zespotdw samoksztatceniowych na terenie szkoty,

6) instruktaz metodyczny poobserwacyjny udzielony przez dyrekcje lub metodyka.

ZAKRES ZADAN PEDAGOGA SZKOLNEGO
§ 163
1. Dziatania pedagoga szkolnego obejmujg w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie  warunkéw  rodzinnych, zdrowotnych,  materialnych

i psychofizycznych ucznidw,

63



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym
uczniom,

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw,

4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych niz wymienione w przepisach
poprzedzajgcych  form dziatania o0 charakterze  profilaktycznym,
socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wtasnych dzieci,

7) Udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawiajacymi ktopoty wychowawcze.

. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny:

1) przeprowadza wywiady Srodowiskowe,

2) korzysta z dokumentow pozostajgcych w gestii szkoty,

3) wspoidziata z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, sadowymi, policjg
i stosownie do potrzeb, innymi podmiotami.

ZAKRES ZADAN PSYCHOLOGA SZKOLNEGO

§ 164

. Do zakresu dziatania psychologa szkolnego nalezy:

1) wspdtpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami
w minimalizowaniu  skutkdw  zaburzen  rozwojowych, zapobieganiu
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy
wychowawczej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

2) prowadzenie psychoedukacji wérdd ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,

3) diagnozowanie poziomu rozwoju dzieci,

4) prowadzenie zaje¢ relaksacyjnych i terapeutycznych.

. Psycholog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
zatwierdzany przez dyrektora.

. Na koniec kazdego semestru psycholog szkolny sktada sprawozdanie ze swej
dziatalnosci.

. Psycholog szkolny dokumentuje swojg dziatalnoS¢ na zasadach okres$lonych
w odrebnych przepisach.

ZAKRES ZADAN LOGOPEDY SZKOLNEGO

§ 165
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1. Do zakresu dziatania logopedy nalezy:

h W

1) rozpoznawanie wad wymowy, zaburzen wynikajgcych z zaniedban
Srodowiska,

2) udzielanie indywidualnej lub grupowej pomocy potrzebujgcym uczniom,

3) kierowanie ucznidw na dodatkowe specjalistyczne badania,

4) udzielanie rodzicom porad, w jaki sposdéb majg pracowac z dzieckiem, by
wyeliminowac lub zmniejszy¢ wade wymowy,

5) udzielanie pomocy i porad wychowawcom i nauczycielom w ich pracy
Z uczniem.

Logopeda opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
dyrektora.

Na koniec kazdego semestru logopeda skfada sprawozdanie ze swej dziatalnosci.
Logopeda dokumentuje swojg dziatalnos¢ w dzienniku elektronicznym.

ZAKRES ZADAN PEDAGOGA SPECJALNEGO

§ 166

Do zakresu dziatania pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami,

2) wspoOtpraca z zespotem opracowujgcym WOPFU i IPET,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) wspotpraca z innymi podmiotami,

6) przedstawianie dyrektorowi propozycji dziatan zapewniajgcych uczniowi ze
szczegblnymi potrzebami aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty.

Pedagog specjalny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
zatwierdzany przez dyrektora.
Na koniec kazdego semestru pedagog specjalny sktada sprawozdanie ze swej

dziatalnosci.
Pedagog specjalny dokumentuje swojg dziatalnos¢ w dzienniku elektronicznym.

ZAKRES ZADAN TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO

§ 167

. Do zakresu dziafania terapeuty pedagogicznego nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,
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2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne
uczestnictwo w zyciu szkoty,
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje
o charakterze terapeutycznym,
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow,
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Terapeuta pedagogiczny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
zatwierdzany przez dyrektora.

3. Na koniec kazdego semestru terapeuta sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

4. Terapeuta prowadzi dokumentacje w zakresie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w dzienniku elektronicznym.

ZAKRES ZADAN DORADCY ZAWODOWEGO:
§ 168
Do zakresu dziatania doradcy zawodowego nalezy:

1) pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, dostosowywanie
kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy,

2) przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,

3) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

4) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

5) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

7) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno- -zawodowego,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
W udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9) opracowanie rocznego sprawozdania dotyczacego loséw absolwentow szkoty.

ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI I OBSLUGI

§ 169
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1. W Szkole Podstawowej nr 2 w Sanoku tworzy sie nastepujgce stanowiska administracji
i obstugi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

gtéwny ksiegowy,

kierownik administracyjno-gospodarczy,
sekretarz szkoty,

sprzataczki,

starszy specjalista ds. kadr i ptac,
kucharki,

intendent,

pomoc kuchenna,

wozny,

10) inspektor ds. BHP.

§170

1. Wozny w ramach swoich obowigzkdéw:

1) w czasie lekcji i przerw nadzoruje wejscie do budynku,

2) prowadzi interesantow do wiasciwych oséb,

3) zgtasza dyrekcji pobyt na terenie szkoty osdb niepozadanych,

4) informuje dyrekcje szkoty o wszelkich zauwazonych zagrozeniach dla zycia
i zdrowia dzieci,

5) przestrzega procedur interwencyjnych.

2. Sprzataczki:

1) podczas przerw nadzorujg toalety na poszczegdinych pietrach,

2) w czasie godzin pracy nadzorujg wejscie do budynku ,,B”,

3) nadzorujg szatnie w czasie pobytu w nich uczniéw — budynek ,,B”,
4) przestrzegajg procedur interwencyjnych.

3. Pracownicy administracji:

1) przestrzegajg procedur interwencyjnych,
2) wykonujg wszystkie polecenia przetozonych w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom.

4. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.

ROZDZIAL VII
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§171

Rekrutacja ucznidow do klas pierwszych odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1) dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty z rocznym wyprzedzeniem na

podstawie aktualnej ewidencji biura meldunkowego,
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2) do klasy pierwszej przyjmuje sie dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
z zastrzezeniem pkt 1,

3) przy zapisie obowigzujg zasady rekrutacji ustalone na dany rok szkolny przez
organ prowadzacy,

4) w uzasadnionych przypadkach na prosbe rodzicow (opiekunéw prawnych) dyrektor
moze przyjg¢ dziecko z innego obwodu,

5) oddzialy ucznidw klas I tworzy sie wedtug kolejnosci zapisu. Przy tworzeniu
oddziatdw uwzglednia sie sugestie rodzicdw dotyczace sasiedztwa uczniow
zapisanych do danego oddziatu jak rdwniez relacje kolezenskie,

6) przyjecie do szkoty dziecka spoza jej obwodu wymaga zawiadomienia o tym fakcie
macierzystej szkoty oraz poinformowania o spetnieniu przez dziecko obowigzku
szkolnego.

§172

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:
1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej,
2) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktdrej uczen odszedt,
3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
Swiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§173
1. Nauka szkolna jest obowigzkowa do ukonfczenia 18 roku zycia.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
ponadpodstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 174

1. Na wniosek rodzicbw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej.

2. Decyzje o wczesdniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor na podstawie
opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej albo Niepublicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

§175

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetnienia przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 8 roku zycia.

2. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 176

Indywidualnym nauczaniem i wychowaniem mogg by¢ objete dzieci, w stosunku do
ktorych Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna orzekta takg forme
ksztatcenia i wychowania.

Indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje sie w miejscu pobytu dziecka
zgodnie z orzeczeniem poradni i w porozumieniu z rodzicami.

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§177

Do Szkoty Podstawowej nr 2 w Sanoku uczeszczajg uczniowie od 7, ale nie wczesniej
niz od 6 roku zycia, do ukonczenia szkoty podstawowej.

Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore
przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do
podjecia nauki szkolnej.

Decyzje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor, po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

W przypadku zakwalifikowania do ksztalcenia specjalnego przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byé
odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz za zgoda rodzicéw
(opiekunéw).

Za spetnianie obowigzku uznaje sie réwniez udziat dzieci i miodziezy upoSledzonej
w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty, w ktérej obwodzie mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresli¢ jego warunki.

Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac Swiadectwo
ukonczenia poszczegodlnych klas szkoty podstawowej lub ukoniczenia tej szkoty na
podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez te szkote.

Uczniowie, ktdrzy ukonczyli klase dsmag, kontynuujag nauke w szkole
ponadpodstawowej

69



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Sw. Kingi w Sanoku

1.

§178

Prawa ucznia sg zgodne z Konwencjg Praw Dziecka. W Szkole Podstawowej nr 2

w Sanoku uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
z zapewnieniem dyskrecji w sprawach osobistych stosunkéw rodzinnych, a takze
korespondenciji, przyjazni, uczué,

3) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra
innych osob,

4) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw,

6) poznania programu nauczania na dany rok szkolny we wszystkich przedmiotach
nauczania,

7) egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, a za zgodg Rady Pedagogicznej
z dwdch przedmiotdéw. O terminie egzaminu uczen powiadamiany jest w czerwcu,
egzamin poprawkowy wyznaczony jest na ostatni tydzien sierpnia,

8) znac terminy pisemnych sprawdzianéw wiadomosci obejmujgcych szerszy materiat
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem: sprawdzian taki powinien by¢
wpisany do dziennika lekcyjnego z tygodniowym wyprzedzeniem,

9) do tego, aby w ciggu tygodnia nie miec¢ wiecej niz trzy sprawdziany i nie wiecej niz
jeden w ciggu dnia,

10) otrzymania do wgladu poprawionego sprawdzianu w terminie do 14 dni od daty
jego przeprowadzenia z uzasadnionym komentarzem i oceng; czas ten moze ulec
wydtuzeniu o 7 dni w przypadku prac pisemnych z jezyka polskiego, a takze
w przypadku nieobecnosci nauczyciela,

11) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach
i innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

12) swobodnego wyboru formy zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych sie na terenie
szkoty,

13) korzystania, za zgoda nauczyciela z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

14) uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoty jako wspéttworca i odbiorca imprez
kulturalnych, kulturalnych imprezach turystycznych, rozrywkowych,
wypoczynkowych, sportowych organizowanych przez szkote,

15) do wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz aktywny
udziat w organizacjach szkolnych,

16) do sktadania skarg, uwag, wnioskdéw i postulatdw dotyczacych zycia szkoty
bezposrednio do wychowawcy, dyrektora, przewodniczagcego Samorzadu
Uczniowskiego,

17) petnego wykorzystania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych,

18) korzystania z pomocy materialnej w miare posiadanych przez szkote na ten cel
Srodkow.
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1. W

§179

przypadku odczucia naruszenia przez pracownikdw szkoty praw ucznia, uczen lub

jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo wniesienia skargi na pisSmie do dyrektora
szkoty w terminie trzech dni od dnia powziecia decyzji o naruszeniu jego praw.

2. Skarga rozpatrywana jest na posiedzeniu zespotu wychowawczego, ktéremu
przewodniczy Dyrektor Szkoty. Decyzja w sprawie uznania za stuszng lub odrzucenie
skargi podejmowana jest zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Pisemng informacje o decyzji zespotu otrzymujg rodzice (prawni opiekunowie)
w terminie 14 dni od odbytego posiedzenia zespotu wychowawczego.

§ 180

Obowigzki ucznia dotyczg:

1) Wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikdow szkoty oraz

a)
b)

C)
d)

e)
f)

g)
h)

i)

pozostatych uczniow. Uczen:
przestrzega ustalen i zalecen wtadz szkolnych,
przestrzega zasad kulturalnego wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli,
przeciwdziata wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci, odpowiednio reaguje
W razie potrzeby,
przestrzega zakazu zabaw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu (np. béjek, przewracania,
popychania i biegania itp.),
dba o kulture stowa i piekno mowy ojczystej,
przestrzega zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu i zazywania narkotykow, e-
papieroséw i innych uzywek,
dba o tad i estetyke pomieszczen i otoczenia szkoty,
szanuje mienie szkolne,
przestrzega regulaminu $wietlicy szkolnej oraz zasad kulturalnego spozywania
positkdow w jadalni.

2) Udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego
zachowania w ich trakcie oraz warunkéw korzystania z telefondw komédrkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty. Uczen:

a)
b)

9

d)
e)

f)
g)

nie wagaruje,

punktualnie przychodzi na zajecia,

po dzwonku na lekcje czeka na nauczyciela na korytarzu - stoi w zwartym szyku
z innymi,

wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

zgtasza nieprzygotowanie i brak zadania na poczatku lekcji (za nieprzygotowanie
uznaje sie rowniez brak stroju gimnastycznego),

przestrzega zakazu spozywania positkdw podczas lekcji oraz zucia gumy,
przestrzega zakazu uzywania w czasie lekcji osobistych odtwarzaczy, gier
elektronicznych,
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h)

),
k)
)

m)

n)

0)

przestrzega zakazu uzywania telefondw komdrkowych, smartfonéw, tabletéw oraz
innych urzadzen rejestrujgcych i odtwarzajgcych dzwiek oraz obraz od godziny
8.00 do czasu opuszczenia budynku szkolnego po zakonczeniu zajec¢- na czas zajec
szkolnych (réowniez poza szkotg) wyzej wymienione urzadzenia ma wylgczone
i schowane. W wyjatkowych sytuacjach na polecenie nauczyciela uczen
ma obowigzek odlozenia telefonu we wskazane przez nauczyciela
widoczne i bezpieczne miejsce i pozostawienia go tam do konca danych
zajec.

przestrzega zakazu fotografowania i nagrywania w szkole. Wyjatkiem sg imprezy
i uroczystosci szkolne i klasowe, pod warunkiem, ze uczen uzyska zgode
wychowawcy lub dyrektora szkoty i osdb fotografowanych (szkota nie ponosi
zadnej odpowiedzialnosci za przynoszone do szkoty w/w urzadzenia, jak
rowniez inne przedmioty wartosciowe),

nie chodzi po klasie w czasie lekcji bez pozwolenia nauczyciela,

nie opuszcza sali w czasie lekcji bez pozwolenia nauczyciela,

wstaje, gdy do klasy wchodzi osoba dorosta (ponownie siada na polecenie
nauczyciela),

pozostawia w tadzie i porzadku sale lekcyjng po zakonczeniu zajeg,

konczy lekcje na wyrazny sygnat nauczyciela,

nie opuszcza w czasie zaje¢ lekcyjnych terenu szkoly, w razie niesprzyjajacych
warunkéw atmosferycznych nie opuszcza budynku szkolnego.

3. Usprawiedliwiania w okreSlonym terminie i formie spdznien oraz nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych:

a)
b)

C)
d)

e)

g)

h)

nieobecnoS¢ ucznia w szkole oraz spOznienie na zajecia usprawiedliwia
rodzic/prawny opiekun w terminie do 7 dni,
rodzic/prawny opiekun usprawiedliwienia dokonuje poprzez stosowny modut
w e-dzienniku, usprawiedliwienia moze roéwniez dokona¢ osobiscie, wdwczas
wychowawca ma obowigzek dokonac stosownego zapisu w e-dzienniku,
usprawiedliwienie powinno zawierac date absencji oraz jej przyczyne,
w sytuacji usprawiedliwienia budzacego watpliwosci, wychowawca ma prawo
wezwaé rodzicOow na rozmowe wyjasniajgcg i odnotowuje jg w formie notatki
w e-dzienniku.
wychowawca moze nie usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka na zajeciach w sytuacji
gdy usprawiedliwienie:

e nie zostato przekazane w terminie do 7 dni,

e nie okres$la przyczyny absenciji,

e nie posiada daty nieobecnosci,
uczen klasy I - VI moze by¢ zwolniony z lekcji tylko przez wychowawce lub innego
nauczyciela, zwolnienia mozna dokonac na pisemny wniosek rodzicdw/opiekundw
prawnych, przekazany poprzez dziennik elektroniczny
uczen klasy VII-VIII moze by¢ zwolniony na prosbe ustng rodzicow (opiekundow
prawnych) wyrazong w rozmowie bezposSredniej lub telefonicznej z sekretarzem
szkoty badz pielegniarkg szkolng,
uczen uzupetnia braki wynikajgce z absencji w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela danego przedmiotu,
uczen, ktéry na lekcji wychowania fizycznego nie ¢wiczy w danym dniu, ma
obowigzek przebywac razem ze swojg grupa.
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Uwagi:

e zwolnienie z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego moze wystawic rodzic na
okres nie dluzszy niz 1 tydzien. Diuzsza niedyspozycyjnoS¢ winna byc
potwierdzona zaswiadczeniem lekarskim.

e uczen, ktory nie uczestniczy w lekcji religi ma obowigzek przebywania
w bibliotece, lub $wietlicy szkolnej.

e jesli religia lub wychowanie fizyczne jest ostatnig lub pierwszg lekcjg — wtedy na
podstawie wczesniejszego o$wiadczenia rodzicdw uczen moze przebywac poza
szkotg.

4. Dostosowania wygladu i stroju do ogdlnie przyjetych norm spotecznych oraz zasad
higieny i bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole. Uczen:

a)
b)
C)

d)

g)
h)

)

k)

1.

przestrzega zasad higieny osobistej,
nosi stroj i obuwie, ktére sg bezpieczne, funkcjonalne i dostosowane do miejsca
pobytu (szkota, wycieczka, teatr, itp.),
nie chodzi w strojach nadmiernie odstaniajgcych ciato, spddnice, spodenki
i sukienki nie mogg by¢ krotsze niz do potowy uda, odziez musi zakrywac plecy
i brzuch. Niedozwolone sg gtebokie dekolty i eksponowanie bielizny,
nie nosi ubiorow typowych dla sekt i subkultur oraz strojow z nadrukami, ktére sg
prowokacyjne, obrazliwe, wywotujg agresje, popierajg zbrodnicze ideologie,
nosi strdj apelowy (uroczyste apele okoliczno$ciowe, rozpoczecie i zakonczenie
roku szkolnego, rocznica wybuchu II wojny $wiatowej, 11 Listopada, 3 Maja), dla
dziewczat na stroj ten sktada sie biata bluzka, granatowa lub czarna spddnica,
ciemne spodnie o klasycznym kroju, ewentualnie jednokolorowa czarna lub
granatowa sukienka, dla chtopcéw biata koszula, ciemne spodnie o klasycznym
kroju,
¢wiczy na lekcjach wychowania fizycznego w bezpiecznym i higienicznym obuwiu
i stroju zamiennym,
nosi w szkole bezpieczne, sportowe obuwie zamienne, ktdre nie rysuje podtoza,
okrycie wierzchnie oraz nakrycie gtowy pozostawia w szatni niezwlocznie po
przyjsciu do szkoty,
przestrzega zakazu stosowania makijazu do VI klasy wtgcznie. W klasach VII i VIII
dopuszczalny jest delikatny makijaz (delikatnie podkreslone rzesy, cienka warstwa
podkfadu). Nie nosi diugich paznokdi,
nie nosi ekstrawaganckiej niestosownej do szkoty fryzury (witosy sg czyste
i schludnie zaczesane, dtugie powinny by¢ utozone tak, by nie przeszkadzaty na
zajeciach edukacyjnych), nie farbuje wioséw,
nie nosi do szkoty bizuterii, innych elementéw ubioru, ktére mogg stanowic
zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych oséb.
Powyzsze ustalenia dotyczg nie tylko zajeC lekcyjnych, lecz réwniez wszelkich
imprez organizowanych na terenie szkoty. Zachowanie i stréj na dyskotece okresla
regulamin dyskotek szkolny.

NAGRODY I KARY

§ 181
Nagrode moze otrzymac uczen, zespdt klasowy lub zespdt uczniow za:
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1) wzorowe wyniki w nauce,

2) osiggniecia sportowe,

3) prace spoteczng na rzecz szkoty, Srodowiska lub miasta,
4) stuprocentowq frekwencje,

5) aktywnos¢ w rozwijaniu swoich pasji i zainteresowan,
6) dziatalnoS¢ w wolontariacie.

2. Z wnioskiem o nagrode moze wystgpi¢ - w zaleznosci od rodzaju zastug -
wychowawca klasy, nauczyciel szkoty, Samorzad Uczniowski, Dyrektor Szkoty.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd:
1) wyrdznienie w obecnosci klasy przez wychowawce lub dyrektora,
2) wyrdznienie na apelu grupy wiekowej przez wychowawce lub dyrektora,
3) wyrdznienie na apelu ogolnoszkolnym przez dyrektora szkoty,
4) list gratulacyjny dla ucznia i rodzicéw,
5) list pochwalny dla rodzicow.

4. Fakt otrzymania przez ucznia listu gratulacyjnego lub pochwalnego odnotowuje sie
w dokumentacji szkolnej.

5. Na zakonczenie roku szkolnego przyznawana sg nagrody Ucznia Roku oraz
Absolwenta Roku. Zasady przyznawania tych nagrdéd okreslajg odrebne dokumenty.

6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim oraz Rada
Rodzicow moze ustali¢ inne formy nagradzania uczniow.

7. Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo whniesienia
sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do
uczniowskich osiggniec.

8. Sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu 3 dni od jej
przyznania. Skfadajac sprzeciw rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen uzasadniajg
jego ztozenie.

9. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu, jako przewodniczacy,
2) wicedyrektor,

3) opiekun Samorzadu Szkolnego,
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

10.Komisja rozpatruje sprzeciw w ciggu 3 dni. Decyzja zostaje podjeta w gtosowaniu
tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow. O wyniku prac komisji jej

przewodniczacy informuje na piSmie dyrektora szkoty.

11.0 wyniku rozstrzygnie¢ Dyrektor Szkoty powiadamia rodzica (prawnego opiekuna)
lub ucznia na pismie.
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12.0d decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguije.

SPOSOB NALOZENIA KARY I FORMY JEJ ODWOLANIA

§ 182

1. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczniowskich, Statutu Szkoty — uczen (zespét
klasowy) moze zosta¢ ukarany.

2. Kara moze byc¢ udzielona w nastepujacej formie:
1) upomnienia / pouczenia wychowawcy,
2) upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty,
3) upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty udzielonej wobec spotecznosci catej
szkoty,
4) zawieszenia praw ucznia do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
5) zawieszenia praw do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
6) przeniesienia do innej klasy,
7) przeniesienia do innej szkoty.

3. Kara okreSlona w pkt. 7 moze zostaC natozona na ucznia przez Kuratora Oswiaty
tylko w uzasadnionych przypadkach na wniosek Dyrektora Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Rodzice ukaranych ucznibw majg prawo do wyczerpujgcego uzasadnienia
wymierzonej kary. Uczniom lub ich rodzicom przystuguje prawo pisemnego
odwotania do Dyrektora Szkoty od kar wymienionych w statucie.

5. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym
i przewodniczagcym samorzadu uczniowskiego, a w szczegolnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje
odwotanie w ciggu 3 dni.

6. Z decyzjg uczen zapoznawany jest w obecnosci wychowawcy oddziatu oraz
przedstawiciela samorzadu uczniowskiego.

7. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
8. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

9. Szkota ma obowigzek informowaé rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten
spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

§ 183

1. Za popetnienie na terenie szkoty wykroczenia uczen moze zosta¢ ukarany przez
dyrektora.
2. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) pouczenia,
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2) ostrzezenia ustnego,

3) ostrzezenia na piSmie,

4) wezwania do przeproszenia pokrzywdzonego,

5) wezwania do przywrocenia stanu poprzedniego,

6) zlecenia wykonania okres$lonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

. Zastosowanie powyzszych kar wymagac bedzie zgody ucznia, ktory popetnit
wykroczenie oraz jego rodzicow (opiekunéw prawnych)

. W sytuacji, gdy uczen i / lub jego rodzice nie wyrazg zgody na zastosowanie wobec
ucznia kary, wdrozona zostaje odpowiednia procedura zgodnie z przepisami prawa.

PROCEDURA SKELADANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 184
. Skargi i wnioski wptywajgce do placowki rozpatruje i zatatwia:

1) dyrektor — w sprawach dotyczacych placéwki,
2) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny lub organ prowadzacy — w sprawach
dotyczacych dyrektora placowki.

. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone:
1) pisemnie w formie papierowej,
2) za posrednictwem poczty elektroniczne;.

. Przyjmujgcy skarge lub wniosek potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli
zazada tego wnoszacy.

. Rejestr skarg i wnioskdw prowadzi sekretariat szkoty.

. Skarge lub wniosek ewidencjonuje sie w rejestrze, o ile zawierajg imie i nazwisko
(nazwe) oraz adres wnoszacego.

. Jezeli z tresci skargi lub wniosku nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa
sie wnoszacego do ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania,
wyjasnienia lub uzupetnienia, z poczuciem, ze nieusuniecie tych brakdéw spowoduije
pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

. Skarge lub wniosek nalezy przekaza¢ wiasciwemu organowi, nie pdzniej niz
w terminie 7 dni, przesytajgc odpis skargi lub wniosku i zawiadamiajgc o tym fakcie
wnoszgcego skarge lub wniosek.

. Odpowiedzi na skargi lub wnioski powinny by¢ udzielane w formie pisemnej
i zawieraC ustosunkowanie sie do wszystkich zarzutdw, wyczerpujacg informacje
o wynikach sprawy, dokonanych rozstrzygnieciach oraz informowaé o podjetych
Srodkach zaradczych.
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WARUNKI POBYTU W SZKOLE ZAPEWNIAJACE UCZNIOM
BEZPIECZENSTWO

§ 185

. Uczniowie przychodza do szkoty nie wczesniej jak na godz. 7.40 i przebywajg na
korytarzach szkolnych i podworku (w zaleznosci od warunkéw atmosferycznych)
pod opiekg nauczycieli dyzurujgcych.

. W budynku B nauczyciele petnig dyzury na korytarzach od 7.40, a w klasach od
godz. 7.50.

. Uczniowie kl. I-IV przychodzacy do szkoty w godzinach wczesniejszych maja
obowigzek przebywania w Swietlicy. Uczniowie klas V-VIII mogg przebywac
w bibliotece.

. Przerwy spedzajg uczniowie na korytarzach pod opiekg nauczycieli dyzurujgcych.

. W czasie przerwy zabrania sie uczniom:

1) biegania po korytarzach,

2) siadania na parapetach i ciggach komunikacyjnych,

3) traktowania toalet jako miejsca spedzania czasu wolnego.

. Wszelkie niewfasciwe zachowania ucznidow nalezy zgtaszac¢ nauczycielowi
dyzurujgcemu.

. W godzinach pobytu ucznidw w szkole budynek szkoty jest zamkniety, a wejscie
jest monitorowane.

. W przypadku doznania na terenie szkoty jakiegokolwiek urazu lub ziego
samopoczucia, uczen ma obowigzek zwrdcic sie o pomoc do nauczyciela
dyzurujgcego lub innego nauczyciela znajdujacego sie w jego otoczeniu, lub do
pielegniarki szkolnej.

. W przypadku nieobecnosci pielegniarki, uczen zgtasza sie do sekretariatu szkoty.
Nie wolno uczniom bezposSrednio powiadamia¢ rodzicow o problemach zdrowotnych
bez wiedzy 0s6b sprawujgcych opieke nad nim (nauczyciela wychowawcy,
nauczyciela dyzurujgcego, pielegniarki itp.).

10.Po zakonczonych zajeciach dydaktycznych uczniowie udajg sie do domu. Zabrania

sie uczniom przebywania na terenie boisk, placu zabaw, po zakonczonych zajeciach
szkolnych. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw, ktdrzy nie stosujg sie
do w/w zakazu. Uczniowie oczekujgcy po lekcjach na przyjazd rodzicdw, spedzajg
czas na taweczkach przy wejsciu gtdwnym do budynku A. Na zajecia pozalekcyjne
uczniowie oczekujg w Swietlicy.

11.Uczniowie zgtoszeni do Swietlicy pozostajg na zajeciach lekcyjnych pod opieka

wychowawcy $wietlicy i opuszczajg jg zgodnie z przyjetymi w $wietlicy procedurami.
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12.Ucznidw korzystajgcych z positkdw obowigzuje regulamin Swietlicy i stotdwki
szkolnej.

13.Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw od godz. 7.40 (budynek A) lub od
momentu przyjécia do sali Swietlicy (budynek B) do momentu zakonczenia zajec
lekcyjnych, Swietlicowych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
w budynku A i B.

14.Uczniowie nie opuszczajg samowolnie terenu szkoty w godzinach zajec
organizowanych przez szkote.

15.Odpowiedzialno$¢ za wychodzacych z lekcji ucznibw ponoszg nauczyciele, ktorzy
ich o to prosza.

16.Nauczyciel moze wyjs¢ z lekcji w sytuacjach losowych, po zapewnieniu opieki
uczniom.
ROZDZIAL IX
ORGANIZACIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)]
ZASADY OGOLNE

§ 186

e

. W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
majgca na celu wspieranie potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow
do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz Srodowisku
spotecznym.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie za zgodg rodzicow
(opiekunéw prawnych) i jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.

4. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, na wniosek dyrektora, zapewniajg
poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 187

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia,
2) rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  ucznia
i czynnikdw Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole.
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2. Uczen moze by¢ objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szczegdlnosci
Z uwagi na:
1) niepetnosprawnosc,
2) niedostosowanie spoteczne,
3) zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
4) szczegdlne uzdolnienia,
5) zaburzenia zachowania i emocji,
6) specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
7) zaburzenia komunikacji jezykowej,
8) chorobe przewlektq,
9) sytuacje kryzysowg lub traumatyczna,
10)niepowodzenia edukacyjne,
11)zaniedbania i problemy Srodowiskowe zwigzane z :
a) sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
b) sposobem spedzania czasu wolnego,
c) kontaktami Srodowiskowymi,
12)trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska, edukacyjnego, np. wynikajgce z wczesniejszego ksztatcenia za
granica.

§ 188

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicdw ucznia,

2) dyrektora szkoty,

3) nauczyciela lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

5) pracownika socjalnego,

6) asystenta rodziny,

7) kuratora sagdowego,

8) organizacji pozarzadowej oraz innej instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

§ 189

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegdlnosci pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi.

FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§ 190
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1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw polega w szczegdlnosci
na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
ucznia i jego potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki
nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,

4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

§ 191

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zajec rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sie,

4) zajec specjalistycznych: rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz
innych zajec o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,

7) porad i konsultacji,

8) warsztatow.

3. Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdine formy bedg realizowane dla ucznia, ustala
dyrektor.

4. Wychowawca ucznia odpowiada za skuteczne poinformowanie rodzicéw
(opiekundéw prawnych) o formach, sposobach i okresie proponowanej uczniowi
pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Pisemne potwierdzenie otrzymania
informacji przez rodzicéw wychowawca przekazuje pedagogowi szkolnemu.

ZINDYWIDUALIZOWANA SCIEZKA KSZTALCENIA

§ 192

1. Zindywidualizowana S$ciezka ksztatcenia, jest organizowana dla ucznidw, ktorzy
mogg uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu,
wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowac wszystkich zajec
edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji
i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.
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1. Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla ucznidw objetych ksztatceniem
specjalnym i indywidualnym nauczaniem.

NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 193

1. Jesli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia mu chodzenie do
szkoty, jest on obejmowany indywidualnym nauczaniem w domu.

2. Dyrektor Szkoty we wspdtpracy z wychowawcg umozliwia uczniowi objetemu
nauczaniem indywidualnym kontakt z grupg réwiesniczg oraz udziat w:

1) zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,

2) uroczystosciach szkolnych,

3) wybranych zajeciach edukacyjnych,

4) zajeciach rewalidacyjnych,

5) zajeciach doradztwa zawodowego.

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 194

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 195

1. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w trakcie biezgcej pracy z uczniami
obserwacje pedagogiczng majacq na celu rozpoznanie u ucznidw:

1) trudno$ci w uczeniu sie, w tym przypadku ucznidw klas I-III deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,

2) szczegdlnych uzdolnien.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwiocznie udzielajg
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem, informujgc o tym
wychowawce oddziatu.

3. Wychowawca informuje innych nauczycieli i specjalistdw o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem.

4. Wychowawca planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami oraz prowadzi stosowng dokumentacje.
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5. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢é inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej
zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom.

6. Specjalisci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg
nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdw i metod
pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywnos$¢ udzielanej pomocy i dokonujg odpowiednich wpisdéw
w dzienniku elektronicznym na zakonczenie semestru.

POMOC UCZNIOWI Z ORZECZENIEM O POTRZEBIE KSZTALCENIA
SPECJALNEGO

§ 196

1. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego jest objety
szczegbing opieky pracujgcego z nim zespotu nauczycieli i specjalistow, do ktorego
zadan nalezy przede wszystkim:

1) dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

2) ustalenie form udzielania uczniowi pomocy,

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,

4) uczestniczenie w spotkaniach zespotu, organizowanych co najmniej 2 razy
W ciggu roku szkolnego,

5) uczestniczenie w opracowaniu wnioskdéw do dalszej pracy z uczniem podczas
spotkan w sprawie realizacji IPET.

2. Zakres zadan wychowawcy, pod ktorego przewodnictwem pracuje zespot
nauczycieli i specjalistdw, obejmuje w szczegdlnosci:

1) skuteczne powiadomienie rodzicdw (opiekundw prawnych) o terminie i miejscu
spotkania w sprawie realizacji IPET w formie pisemnej na tydzien przed terminem
spotkania,

2) opracowanie WOPFU i IPET w formie pisemnej, oraz dostarczenie kopii
dokumentow rodzicom dziecka - odbidr rodzic potwierdza podpisem,

3) skuteczne poinformowanie rodzicow o proponowanych dziecku formach pomocy,
z uwzglednieniem okresu jej udzielania i tygodniowego wymiaru godzin
przeznaczonego jej realizacje, oraz dostarczenie kopii dokumentéw rodzicom
dziecka - odbidr rodzic potwierdza podpisem,

4) terminowe dostarczenie do pedagoga szkolnego kompletnej i opracowanej zgodnie
z przyjetg w szkole formg dokumentacji zwigzanej z udzielang uczniowi pomoca,
obejmujacej:
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SzczegOtowy opis zasad organizacji

a) potwierdzenie zapoznania sie przez rodzicdw z proponowanymi formami

pomocy,
b) podpisany przez rodzicéw egzemplarz WOPFU,

c) potwierdzenie przyjecia przez rodzicow do wiadomosci terminu i miejsca

spotkania w sprawie IPET,

d) dokument potwierdzajgcy wystanie rodzicom listu poleconego celem

dostarczenia im wyzej wymienionych dokumentow w sytuacji,
wychowawca nie zdota uzyskac ich podpisow.

§ 197

oryginatu dokumentu do szkoty zawiera odrebny dokument.

Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

DOKUMENTOWANIE UDZIELANEJ W SZKOLE POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)]

§ 198

prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami.

§ 199

Pedagog szkolny gromadzi i przechowuje wymagang prawem dokumentacje dotyczaca
pomocy udzielanej uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1.

ROZDZIAL X
TRADYCJE SZKOLY

§ 200

Jako tradycje szkoty przyjmuje sie:

1)
2)

3)
4)

przyjecie ucznidéw klas I w poczet spotecznosci szkolnej - Pasowanie na ucznia,

organizowanie $rodowiskowego festynu rekreacyjno-sportowego bedacego

promocjg szkoty w Srodowisku lokalnym,
organizacje Swieta Szkoty,
organizacje uroczystosci patriotycznych: 11 Listopada, 3 Maja.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 201
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Statut Szkoty opracowuje komisja ztozona z cztonkéw Rady Pedagogicznej, powotana
przez dyrektora.

Statut zatwierdza Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu go przez Rade Rodzicéw.
Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej.

. Wraz z wejéciem w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut Szkoty.

. Jednolity tekst statutu uchwalono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 30.08.22 r.
Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 428/2022

. Niniejszy statut wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2022 r.
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